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Zgodnie z polityka jakosci ksztatcenia realizowang na Uniwersytecie Medycznym w Lublinie
(UM) w roku akademickim 2021/2022 przeprowadzono kolejng edycje badania jakosci ksztatcenia.
Badanie objeto studentdw wszystkich kierunkdw i poziomdéw ksztatcenia. Od roku akademickim
2020/2021 raporty opracowane sg w podziale na semestry.

Nalezy zwréci¢ uwage, ze zgodnie z Ustawg o szkolnictwie wyzszym Uczelnia prowadszi
ksztatcenie na kierunkach, poziomach i profilach. W niniejszym raporcie poziomy ksztatcenia
potraktowano jako osobne kierunki studiéw: np. kierunek Dietetyka, ktory jest prowadzony na dwéch
poziomach ksztatcenia, w raporcie kazdy poziom zostat potraktowany jako odrebny kierunek studiéw.

W zwigzku z powyzszym w raporcie mowa jest o 25 kierunkach studiéw realizowanych na UM
w Lublinie. Profile ksztatcenia nie byty brane pod uwage.

Przedstawiona w raporcie ocena nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia dydaktyczne
jest elementem catosciowej ewaluacji ksztatcenia na UM w Lublinie, na ktdrg sktada sie réwniez ocena
zajec¢ dydaktycznych.

Wyniki prowadzonych badan stanowig podstawe dla podejmowanych dziatarh doskonalgcych
a ich upowszechnianie ma na celu ksztattowanie kultury jakosci na naszej Uczelni.

Niniejszy raport zawiera wyniki badan przeprowadzonych wsrdd studentow |, Il stopnia oraz
jednolitych magisterskich wszystkich kierunkéw studiéw realizowanych na UM w roku akademickim
2021/2022 w semestrze zimowym.

Nalezy pamietad iz badanie ankietowe wsrdd studentdw UM w semestrze zimowym trwato
jedynie miesigc. Spowodowane to byto wprowadzaniem zmian w celu uproszczenia zaréwno
kwestionariusza ankiety jak i samego procesu ankietyzacyjnego.

2 Problematyka badan

2.1 Przedmioti cel badania

Przedmiotem badania byta ocena jakosci ksztatcenia w aspekcie oceny pracy dydaktycznej
prowadzgcych zajecia w roku akademickim 2021/2022 w semestrze zimowym.

Ocena prowadzacych zajecia jest jednym z zasadniczych elementow Systemu Doskonalenia
Jakosci Ksztatcenia na UM w Lublinie. Zarédwno przygotowanie merytoryczne jak i umiejetnosé
dzielenia sie wiedzg sg niezbedne do tego, by proces dydaktyczny przebiegat sprawnie i efektywnie.
Coraz czesciej wskazuje sie, ze w wyniku coraz szybszego upowszechnienia sie nowych technologii
nastepujg zmiany o charakterze spotfeczno-kulturowym zwtaszcza dotyczace mtodego pokolenia.
W zwigzku z tym zmieniajg sie rowniez potrzeby i oczekiwania studentéw w zakresie edukacji
i stosowanych w jej ramach metod dydaktycznych. Jednym ze zrédet informacji na temat skutecznosci
stosowanych metod jest opinia samych studentéw. Dzieki temu uzyskujemy wiedze na temat odbioru
przekazywanych tresci oraz ewentualnych probleméw w tym zakresie. Jest to jeden ze sposobdow
oceny procesu ksztatcenia na UM w Lublinie i pomaga w podejmowaniu decyzji na temat doskonaleniu
warsztatu dydaktycznego nauczycieli oraz jest Zréddtem inspiracji do wprowadzanych udoskonalen
i innowacji w zakresie dydaktyki.
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2.2 Problematyka badawcza

Gtéwnym problemem badawczym jest jakos$é dydaktyki na naszej Uczelni. W szczegdlnosci
zZwrdcono uwage na zaangazowanie i przygotowanie osdb prowadzacych zajecia dydaktyczne. Badanie
realizowano za pomocg elektronicznego modutu ankietyzacji w systemie Platforma Studenta.

Od roku akademickiego 2020/2021 kwestionariusz ankiety ulegt zmianie. Celem podjetego
dziatania byto uproszczenie formularza. Zmianie zaréwno ulegty pytania jak rowniez zmieniono skale
ocen. Nowy kwestionariusz zawierat 8 pytan zamknietych, w tym 7 z formg odpowiedzi ,tak”, , nie” i
,hie wiem” i jedno zawierajgce skale ocen od 1 do 5, gdzie 1 to ocena najnizsza, a 5 — najwyzsza.
Respondenci mieli rowniez mozliwos¢ wyrazenia swojej opinii. Kryteria oceny stosowane w roku
akademickim 2020/2021 przedstawiono ponizej.

1. Efektywnos¢ wykorzystywania czasu podczas zajec

2. Zorganizowany przebieg zaje¢

3. Przekazywanie wiedzy w sposdb zrozumiaty

4. Przedstawienie jasnych kryteriow i zasad zaliczenia przedmiotu

5. Stosowanie przez prowadzacego zajecia wprowadzonych kryteriow zaliczenia przedmiotu

6. Budowanie relacji sprzyjajacych zaangazowaniu i aktywnosci

7. Dostepnosé nauczyciela dla studentéw w czasie konsultacji

8. Ocena pracy i zaangazowania prowadzgcego zajecia na pieciostopniowej skali ocen

3 Udziat studentdw w ocenie zaje¢ dydaktycznych

Charakterystyka wskaznikow frekwencji w badaniu

Modut w systemie Platforma Studenta stuzacy ankietyzacji nie umozliwia okreslenia ogélnej liczby
i odsetka studentéw, ktérzy wzieli udziat w badaniu oceny prowadzacych zajeé w danym roku
akademickim. Jest to mozliwe jedynie na poziomie pojedynczych zajec.

W analizie wynikdw badania postuzono sie trzema rodzajami wskaznikéw: frekwencja, odsetkiem
ocenionych prowadzacych oraz poziomem wiarygodnosci badania.

Frekwencja bedzie przydatna do oceny udziatu w badaniu populacji studentéw na poziomie
0gblnym oraz dotyczacym poszczegdlnych kierunkdw. Frekwencja jest stosunkiem wszystkich ankiet
wygenerowanych studentom w danym roku akademickim do liczby ankiet przez nich wypetnionych.
Drugi wskaznik frekwencji jest uzupetnieniem pierwszego i pozwala na ocene tego, jaki odsetek
nauczycieli akademickich zostal oceniony przez studentéw. Za prowadzgcych nieocenionych
uznawano tych, ktérych nie ocenit ani jeden student.

Przy wynikach bedziemy w ponizszym raporcie postugiwac sie takze dodatkowym wskaznikiem —
poziomem wiarygodnosci. Wskaznik ten (poziom wiarygodnosci badania) pozwala na ocene tego, czy
uzyskane wyniki badania sg wiarygodne. Majac przyktadowo ogdlng liczbe 20 studentdéw na danym
kierunku, otrzymujemy tym samym 20 wygenerowanych ankiet. W takiej sytuacji 10 ankiet
wypetnionych ma zupetnie inng wiarygodnos$é niz 10 ankiet wypetnionych przy liczbie 1500
wygenerowanych kwestionariuszy. Dla badan ze skonczonej populacji btad statystyczny wtedy mnozy
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sie przez pierwiastek kwadratowy z (N-n)/(N-1), gdzie N to liczebno$¢ populacji, a n - liczebno$¢ préby.
Zatem jako wskaznik wiarygodnosci proponuje sie wiec wzdr w postaci: k = n*(N-1)/(N-n), okreslany
dalej po prostu jako ,,wiarygodnosé”. Wzér ten informuje, ile osob musiatoby wypetnic takg ankiete z
nieskonczonej populacji, aby dato to taki sam btad statystyczny. Ta liczba zwieksza sie przy matych
populacjach. Gdyby ankiety wypetnili wszyscy studenci, bedzie réwna dodatniej nieskoriczonosci.
Skutkiem powyzszych rozwazan sg proponowane progi wiarygodnosci na poziomie wartosci:

> 20 — wiarygodnos¢

< 20 - brak wiarygodnosci
W analizie postugiwano sie zwrotami ,wiarygodnos¢” i, brak wiarygodnosci”.

Frekwencja w badaniu
Analizujgc wyniki dotyczace frekwencji w semestrze zimowym 2020/2021 wyniosta ona 5%,
natomiast w semestrze zimowym frekwencja wyniosta 15%. Tabela 1 zawiera dane o frekwencji

w poszczegdlnych edycjach badania.
Tabela 1 Frekwencja w ocenie zajec dydaktycznych w latach 2010-2020.

Rok akademicki Liczba utworzonych Liczba wypetnionych Odsetek
ankiet ankiet wypetnionych ankiet
2010/2011 64 266 13 867 22%
2011/2012 106 478 28 469 27%
2012/2013 333588 79 526 24%
2013/2014 340 036 99 420 29%
2014/2015 331659 59 765 18%
2015/2016 358 659 45 034 13%
2016/2017 344 363 51 658 15%
2017/2018 255 089 20 207 8%
2018/2019 356 865 20738 6%
2019/2.020 240947 23554 10%
semestr zimowy
TP . 238 248 7732 3%
semestr letni
2020/2.021 509 664 23343 5%
semestr zimowy
2020/2021 . 258 636 23726 9%
semestr letni
AEA A 284900 42703 15%

semestr zimowy
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Analizujac wyniki stwierdzono duze zréznicowanie zaangazowania studentéw w badaniu
ze wzgledu na poszczegdlne kierunki ksztatcenia. Sposrdd wszystkich realizowanych kierunkéw,
najwyiszy odsetek ankiet wypetnionych zanotowano na kierunku Pielegniarstwo | stopnia (48%),
Analityka medyczna (42%), Farmacja (37%). Najnizszy odsetek frekwencji odnotowano na kierunku
Pielegniarstwo Il stopnia (2%), Potoznictwo Il stopnia (3%), Techniki dentystyczne (3%) i Higiena
stomatologiczna (5%).

W pordwnaniu do semestru zimowego 2020/2021 na poszczegdlnych kierunkach frekwencja
odnotowata wzrost zawierajacy sie w przedziale od 39% do 0,8%. Nalezy pamieta¢ o czasie jaki
studenci mieli na wypetnienie ankiet znajdujgcych sie na ich kontach. Szczegétowg analize frekwencji

wedtug kierunku studiéw przedstawia Tabela 2.
Tabela 2 Frekwencja studentow w badaniu ze wzgledu na kierunek studiéw i forme ksztatcenia.

(IEEUnElc 2020/2021 2021/2022
Analityka Medyczna 10% 37%
Biomedycyna | st 8% 28%
Biomedycyna Il st 8% 21%
Dietetyka | st 8% 22%
Dietetyka Il st 3% 18%
Elektroradiologia | st 12% 34%
Elektroradiologia Il st 5% 24%
Farmacja 7% 23%
Fizjoterapia 6% 18%
Higiena stomatologiczna 10% 21%
Kosmetologia | st 1% 16%
Kosmetologia Il st 7% 12%
Lekarski 3% 10%
Lekarsko - dentystyczny 4% 19%
Pielegniarstwo | st 9% 23%
Pielegniarstwo Il st 1% 7%
Potoznictwo | st 6% 13%
Potoznictwo Il st nst - 25%
Potoznictwo Il st 2% 14%
Ratownictwo medyczne 6% 19%
Techniki Dentystyczne 3% 21%
Zdrowie publiczne Il st 5% 11%
Razem 5% 15%

7|Strona



4 (Ogodlna ocena procesu dydaktycznego na UM w Lublinie

Ogolna ocena jakosci pracy dydaktycznej nauczycieli na UM w semestrze zimowym 2021/2022
w Lublinie wynosi 4,65 na pieciostopniowej skali ocen. Zostata ona wyliczona ze wszystkich ocen
wystawionych przez studentdw nauczycielom akademickim realizujgcym zajecia dydaktyczne
w badanym okresie. Wszystkie pojedyncze oceny potraktowano tu tgcznie, bez podziatu na
poszczegdblne kierunki i lata studiow.

W zwigzku ze zmiang formy badania ankietowego z rocznej na semestralna, nie ma mozliwosci
przeprowadzenia analizy poréwnawczej dla wczesdniejszych lat. Pordwnanie takie mozliwe jest od roku
2019/2020, gdzie badanie prowadzone byto semestralnie. W obecnej edycji badania nastgpit wzrost
Sredniej ogdlnej oceny o 0,01pkt w poréwnaniu do semestru zimowego w roku 2020/2021. Wykres 1

obrazuje omoéwione zaleznosci.
Wykres 1 Ogdlna ocena jakosci pracy dydaktycznej nauczycieli dydaktyki na UM w semestrze zimowym 2019-2022.

4,66 4,65
4,64
4,64
4,62
4,6 4,59
4'58 -
4,56

2019/2020 2020/2021 2021/2022

Badanie realizowano za pomocy elektronicznego modutu ankietyzacji w systemie Platforma
Studenta. Kwestionariusz ankiety zawierat siedem pytan, zawierajace kafeterie odpowiedzi: ,tak”,
,hie”, ,nie wiem” i jedno pytanie, gdzie respondenci oceniali prace prowadzacego zajecia postugujac
sie pieciostopniowg skalg, w ktérej 1 stanowito ocene najnizszg a 5 najwyzszg. Ponadto stworzono -
mozliwo$¢ uzasadnienia swojej oceny w miejscu ankiety przewidzianym na dodatkowe komentarze i
sugestie. Kryteria oceny stosowane w roku akademickim 2021/2022:

Efektywnosé wykorzystywania czasu podczas zajeé
. Zorganizowany przebieg zajec
Przekazywanie wiedzy w sposéb zrozumiaty
Przedstawienie jasnych kryteridow i zasad zaliczenia przedmiotu

1
2
3
4
5. Stosowanie przez prowadzgcego zajecia wprowadzonych kryteridw zaliczenia przedmiotu
6. Budowanie relacji sprzyjajgcych zaangazowaniu i aktywnosci

7. Dostepnosé nauczyciela dla studentéow w czasie konsultacji

8

. Ocena pracy i zaangazowania prowadzgcego zajecia na pieciostopniowej skali ocen

W roku akademickim 2021/2022 w semestrze zimowym ponad 90% respondentdw aspekty
wplywajgce na ocene jakosci pracy dydaktycznej ocenili bardzo pozytywnie. Jedynie aspekt dotyczacy
dostepnosci nauczyciela dla studenta w trakcie konsultacji uzyskat najnizszy odsetek odpowiedzi (66%).
Moze to by¢ spowodowane iz prawie co trzecia osoba udzielita odpowiedzi ,,nie mam zdania”, co moze
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oznaczac iz respondenci nie wykazywali potrzeby takiej formy kontaktu z prowadzgcym zajecia. Dane
prezentuje wykres 2.
Wykres 2 Rozktad procentowy odpowiedzi na UM w Lublinie w semestrze zimowym 2021/2022.

przedstawione kryteria oceny zaliczenia/egzaminu z
przedmiotu

stosowanie przedstawione kryteriow oceny

zajecia przebiegaty w sposdb zorganizowany

efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
zajecia

prowadzacy w sposdb zrozumiaty przekazywat wiedze

budowanie relacji sprzyjajacych zaangazowaniu i
aktywnosci

dostepnos¢ prowadzacego w czasie konsultacji

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

N %tak ™ %nie ™ %trudno pow.

5 Ocena dydaktyki na poszczegdlnych Wydziatach UM w Lublinie

Srednie oceny jakosci pracy dydaktycznej nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
poszczegdlnych Wydziatach w semestrze zimowym 2021/2022 w poréwnaniu do semestru zimowego
2020/2021 sg wyzsze dla Wydziatu Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu kolejno o 0,03 pkt i 0,08 pkt.

Na Wydziale Lekarsko - dentystycznym Srednia ocena prowadzgcych zajecia odnotowata spadek o 0,08
pkt. W przypadku prowadzgcych zajecia na Wydziale Farmaceutycznym $rednia ocena odnotowata
niewielki wzrost w semestrze zimowym 2021/2022 o 0,01 pkt. Najlepiej oceniono prowadzgcych
zajecia na Wydziale Lekarskim (4,70). Na Wydziale Biomedycznym prowadzacy zajecia uzyskali srednig
ocena na poziomie 4,50. Najnizej oceniono prowadzacych zaje¢ z Wydziatu Nauk Medycznych. Srednia

ocena wyniosta 4,20. Wyniki zawiera Wykres 3.
Wykres 3 Ogdlna ocena jakosci pracy dydaktycznej nauczycieli na Wydziatach UM w semestrze zimowym 2019-2022..

4,80 % 70
4,69
4,70 46 4,64 4,64,65
4,59
4,60 45 4 51
4,50
4,40
4,30
4,20
4,10
4,00
3,90
WNoZ Ogdtem

W 2019/2020 m2020/2021 m2021/2022
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Tabela 3 przedstawia zestawienie objetych badaniem kierunkéw i pozioméw studiow
prowadzonych na UM w Lublinie. Srednie oceny dla kierunkéw i pozioméw studiéw uszeregowano
wzgledem wiarygodnosci badania.

Najwyzszy odsetek wiarygodnych ocen prowadzacych zajecia uzyskano na kierunkach:
Pielegniarstwo | stopnia (48%) i Analityka Medyczna (42%). Wysoki odsetek wiarygodnych ocen
odnotowano dla Farmacji (37%), Elektroradiologii | stopnia (21%) i Biomedycyny | stopnia (20%).

Na kierunku lekarsko — dentystycznym studiéw stacjonarnych uzyskano 18% wiarygodnych
ocen prowadzacych zajecia na 92% ocenionych. Na Fizjoterapii odsetek ocen wiarygodnych wyniést

14%, a na kierunku Lekarskim studiéw stacjonarnych — 13%. Dane przedstawia ponizsza tabela.
Tabela 3 Ocena jakosci pracy dydaktycznej nauczycieli na poszczegdlnych kierunkach w sem. zimowym 2021/2022.

Kierunek %) %) . > .
. . frekwencja Srednia ocena
_ ocenionych | wiarygodnych -

Pielegniarstwo I st 81% 48% 23% 4,72
Analityka Medyczna 97% 42% 37% 4,69
Farmacja 91% 37% 23% 45
Elektroradiologia I st 97% 21% 34% 4,34
Biomedycyna | st 93% 20% 28% 4,7
Lekarsko - dentystyczny st 92% 18% 20% 4,72
Fizjoterapia 94% 14% 18% 4,67
Lekarski st 81% 13% 11% 4,67
Dietetyka I st 83% 9% 22% 4,44
Elektroradiologia Il st 93% 8% 24% 4,75
Potoznictwo I st 88% 7% 13% 4,64
Ratownictwo medyczne 88% 6% 19% 4,72
Higiena stomatologiczna 92% 5% 21% 4,61
Kosmetologia | st 82% 5% 16% 4,51
Potoznictwo II st 98% 3% 14% 4,83
Lekarsko - dentystyczny nst 89% 3% 15% 4,58
Techniki Dentystyczne 95% 3% 21% 4,42
Pielegniarstwo I1 st 92% 2% 7% 4,8
Lekarski nst 72% 1% 9% 4,75
Biomedycyna Il st 97% 0% 21% 4,26
Dietetyka Il st 89% 0% 18% 45
Kosmetologia Il st 96% 0% 12% 4,65
Potoznictwo II st nst 94% 0% 25% 4,95
Zdrowie publiczne |1 st 94% 0% 11% 4,56
Razem 85% 13% 15% 4,65

Aby przeprowadzone analizy wynikow badan na poszczegdlnych kierunkach UM byty
wiarygodne, warunkujg je dwa kryteria:
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e Frekwencja na poziomie wyzszym niz 3%;
lub
e Srednie oceny prowadzgcych zajecia uzyskaty wiarygodnosc.
W semestrze zimowym 2021/2022 z powodu braku wiarygodnosci ocenionych prowadzacych
zajecia, nie poddano analizie nastepujacych kierunkéw studiow:
e Biomedycyna Il st
Dietetyka Il st
Kosmetologia Il st

Pofoznictwo Il st nst

Zdrowie publiczne Il st

5.1 Woydziat Nauk o Zdrowiu

W semestrze zimowym 2021/2022 frekwencja na Wydziale Nauk o Zdrowiu wyniosta

16%. W poprzedniej edycji badania (semestr zimowy 2020/2021) wyniosta 10%. Nalezy
pamietaé o czasie przeznaczonym na ankietyzacje w semestrze zimowym 2020/2021, ktéra trwata
miesigc.

Srednia ocena jakosci pracy dydaktycznej nauczycieli akademickich na Wydziale Nauk
o Zdrowiu wyniosta w semestrze zimowym roku akademickiego 2021/2022 4,70 i jest nieznacznie
wyzsza od $redniej oceny w semestrze zimowym 2020/2021 o 0,08 pkt. Najwyzszy wzrost $redniej
oceny odnotowano dla kierunku Potoznictwo Il stopnia (4,51). Srednia ocena odnotowata wzrost 0 0,32
pkt w poréwnaniu do semestru zimowego 2020/2021 roku akademickiego. Najwyzszy spadek sredniej
zanotowano na kierunku Zdrowie Publiczne Il stopnia. Réznica w $redniej ocenie w semestrze
zimowym 2020/2021 a 2021/2022 wyniosta az 0,28 pkt. Wykres 5 przedstawia $rednie oceny na
Wydziale Nauk o Zdrowiu.

Wykres 5 Srednie oceny na Wydziale Nauk o Zdrowiu w semestrze zimowym 2020/2021 i 2021/2022

6,00
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Analizujgc wyniki badan, pod uwage brano oceny prowadzacych zajecia, ktére uzyskaty
wiarygodnosé, jak i oceny, ktdre nie osiggnety wiarygodnosci.
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Badanie realizowano za pomocy elektronicznego modutu ankietyzacji w systemie Platforma

Studenta. Kwestionariusz ankiety zawierat szesé pytan, z ktérych kazde stanowito osobne kryterium
oceny zajec (dotyczyto osobnego aspektu dydaktyki). Respondenci kazdy aspekt oceniali postugujac sie
pieciostopniowg skalg, w ktérej 1 stanowito ocene najnizszg a 5 najwyzszg. Ponadto stworzono

mozliwos¢ uzasadnienia swojej oceny w miejscu ankiety przewidzianym na dodatkowe komentarze i

sugestie. Kryteria oceny stosowane w roku akademickim 2021/2022:

vk wnN e

6.

Efektywnos¢ wykorzystywania czasu podczas zajec

Przygotowanie merytoryczne nauczyciela do zaje¢

Umiejetnosé skutecznego przekazywania wiedzy przez nauczyciela

Sprawiedliwo$¢ sposobu przyznawania zaliczenia przedmiotu przez nauczyciela
Umiejetnos¢ budowanie przez nauczyciela relacji ze studentami sprzyjajacych
zaangazowaniu i aktywnosci

Dostepnosé nauczyciela dla studentéw w czasie zajec oraz konsultacji

Na Wydziale Nauk o Zdrowiu odsetek oséb pozytywnie oceniajgcy poszczegdlne aspekty
jakosci pracy prowadzacych zajecia zawierat sie w przedziale 73% - 97%. Podobnie jak na pozostatych
Wydziatach odsetek oséb pozytywnie oceniajgcych aspekt dotyczgcy dostepnosci nauczyciela w trakcie

konsultacji jest niski. Nalezy jednak zauwazy¢ iz 26% os6b wybrato odpowiedZ nie mam zdania, co moze
oznaczac iz nie potrzebowaty takiej formy kontaktu z nauczycielem. Wykres 5 przedstawia rozkfad
procentowy odpowiedzi na Wydziale Nauk o Zdrowiu.

Wykres 6 Rozkfad procentowy odpowiedzi na Wydziale Nauk o Zdrowiu.
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Aby przeprowadzone analizy wynikdw badan na poszczegdlnych kierunkach UM byty

wiarygodne, warunkujg je dwa kryteria:

e Frekwencja na poziomie wyzszym niz 3%;

lub

e JSrednie oceny prowadzacych zajecia uzyskaty wiarygodnos¢.
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Jesli ktéres z powyzszych kryteridw nie zostato spetnione, wowczas nie przeprowadzono analizy
wynikéw badania. Biorgc pod uwage powyzsze kryteria analizie nie poddano nastepujgcych
kierunkow studiow:

e Pofoznictwo Il stopien niestacjonarne — frekwencja 0%;
e Zdrowie Publiczne Il stopieri — frekwencja 0%;

5.1.1 Fizjoterapia

Od roku akademickiego 2017/2018 kierunek Fizjoterapia jest prowadzony na poziomie studiow
jednolitych magisterskich.

Prowadzgcy zajecia na kierunku Fizjoterapia zostali ocenieni pozytywnie przez studentéw.
Srednia ocena wyniosta 4,67 na pieciostopniowej skali i jest nizsza od ubiegtorocznej oceny
z semestru zimowego 2020/2021 o 0,02 pkt. Frekwencja studentéw kierunku Fizjoterapia w badaniu
wyniosta 18% i jest wyzsza o 12 pkt procentowych od ubiegtorocznej Sredniej z semestru zimowego (z
6% na 18%). Zmiane oceny jakosci pracy nauczycieli akademickich na kierunku Fizjoterapia jm
przedstawia Wykres 7.

Wykres 4 Zmiana oceny jakosci pracy dydaktycznej nauczycieli na kierunku Fizjoterapia jm.
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Na kierunku Fizjoterapia analizowano oceny prowadzgcych zajecia, ktére uzyskaty
wiarogodnos¢, jak rowniez oceny, ktdre nie osiggnety wiarygodnosci.

Na kierunku Fizjoterapia w opinii ponad 90% badanych jako$¢ prowadzonych zaje¢ przez
nauczycieli jest na wysokim poziomie. Jedynie, podobnie jak na innych kierunkach, najnizszy odsetek
badanych dotyczy aspektu zwigzanego z dostepnoscia nauczyciela w trakcie konsultacji (64%). Wynikaé
to moze faktu, iz prawie co trzeci badany udzielit odpowiedzi ,,trudno powiedzie¢” co moze oznaczac
iz nie potrzebowali takiej formy kontaktu z nauczycielem. Rozktad procentowy odpowiedzi przedstawia
Wykres 8.
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Wykres 5 Rozktad procentowy odpowiedzi na kierunku Fizjoterapia.
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5.1.2 Pielegniarstwo I’

Prowadzacy zajecia na kierunku Pielegniarstwo | stopnia zostali ocenieni pozytywnie. Srednia
ogolna ocena jakosci pracy nauczycieli akademickich w semestrze zimowym 2021/2022 wyniosta 4,72
na pieciostopniowej skali ocen i jest wyzsza od $redniej z semestru zimowego 2020/2021 o 0,16 pkt.
Frekwencja studentéw Pielegniarstwa | stopnia w badaniu wyniosta 23%. W semestrze zimowym
poprzedniej edycji badania frekwencja wyniosta 9%. Zestawienie $rednich ocen z zawarto na Wykresie 9.

Wykres 6 Zmiana oceny jakosci pracy dydaktycznej nauczycieli na kierunku Pielegniarstwo | stopnia.
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Na kierunku Pielegniarstwo | stopnia analizowano oceny prowadzacych zajecia, ktére
uzyskaty wiarogodnosé, jak rowniez oceny, ktore nie osiggnety wiarygodnosci.

Odsetek osdb pozytywnie oceniajgcych aspekty wptywajgce na jakos¢ pracy dydaktycznej jest
wysoki. Zawiera sie w przedziale od 76% do 97%. Najnizszy odsetek oséb pozytywnie oceniajgcych
jakos¢ pracy dydaktycznej dotyczyt aspektu dostepnosci nauczyciela w trakcie konsultacji. Nalezy
jednak pamietaé, iz prawie co czwarty badany wybrat odpowiedz? ,trudno powiedzie¢”, co swiadczy¢
moze o barku potrzeby kontaktu z prowadzacym zajecia w tej formie.
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Jak pokazuje analiza wynikdw badania, odsetek osdb pozytywnie oceniajacy jakos¢ pracy
dydaktycznej jest bardzo wysoki i Swiadczy o wysokiej jakosci ksztatcenia na kierunku. Na wykresie 10
przedstawiono rozktad procentowych odpowiedzi.

Wykres 7 Rozktad procentowy odpowiedzi na kierunku Pielegniarstwo | stopnia
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5.1.3 Pielegniarstwo II°

Prowadzacy zajecia na kierunku Pielegniarstwo Il stopnia w semestrze zimowym 2021/2022
zostali ocenieni na 4,80 na pieciostopniowej skali. Uzyskana ocena jest wyzsza od sredniej z semestru
zimowego z poprzedniej edycji badania o 0,01 pkt. Frekwencja studentéw Pielegniarstwa Il stopnia w
badaniu wyniosta jedynie 7%. W poprzedniej edycji badania w semestrze zimowym 2020/2021
frekwencja wyniosta 1,33%.

Wykres 8 Zmiana oceny jakosci pracy dydaktycznej nauczycieli na kierunku Pielegniarstwo Il stopnia.
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Na kierunku Pielegniarstwo Il stopnia analizowano oceny prowadzacych zajecia, ktére
uzyskaty wiarogodnosé, jak rowniez oceny, ktére nie osiggnety wiarygodnosci.

Odnotowano bardzo wysoki odsetek osdéb pozytywnie oceniajacych poszczegdlne aspekty
wplywajace na jakos¢ pracy dydaktycznej. Zawierat sie on w przedziale od 62% do 98%. Najnizszy
odsetek 0séb pozytywnie oceniajgcych jako$¢ pracy dydaktycznej dotyczyt, jak na wiekszosci
kierunkow, dostepnosci nauczyciela dla studentéw w trakcie konsultacji i wynidst 62%. Jednak nalezy
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miec¢ na uwadze iz prawie co trzeci badany wybrat odpowied? ,trudno powiedzie¢”, co moze Swiadczy¢
o braku potrzeby takiej formy kontaktu z prowadzgcym zajecia. Ponizszy wykres przedstawia rozktad
procentowy odpowiedzi.

Wykres 9 Rozktad procentowy odpowiedzi na kierunku Pielegniarstwo Il stopnia
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5.1.4 Potoznictwo I

W semestrze zimowym roku akademickiego 2021/2022 prowadzacych zajecia na kierunku
Potoznictwo | stopnia oceniono wysoko. Srednia ocena ogélna wyniosta 4,64 na pieciostopniowej skali
i jest wyzsza od sSredniej z semestru zimowego poprzedniej edycji badania o 0,08 pkt. Frekwencja
studentéw Pofoznictwa | stopnia w badaniu wyniosta 13%. W roku akademickim 2020/2021 w
semestrze zimowym wynosita ona 5,58%. Ocene jakosci pracy nauczycieli akademickich w
poszczegdlnych latach zawarto na Wykresie 13.

Wykres 10 Zmiana oceny jakosci pracy dydaktycznej nauczycieli na kierunku Potoznictwo | stopnia
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Na kierunku Potoznictwo | stopnia analizowano oceny prowadzacych zajecia, ktére uzyskaty
wiarogodno$é, jak rowniez oceny, ktdre nie osiggnety wiarygodnosci.

Odnotowano bardzo wysoki odsetek oséb pozytywnie oceniajacych poszczegdlne aspekty
wptywajace na jakos¢ pracy dydaktycznej. Zawierat sie on w przedziale od 79% do 96%. Najnizszy
odsetek 0sdb pozytywnie oceniajacych jakos¢ pracy dydaktycznej dotyczyt, jak na wiekszosci
kierunkow, dostepnosci nauczyciela dla studentéw w trakcie konsultacji i wynidst 79%. Jednak nalezy
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mie¢ na uwadze iz co pigty badany wybrat odpowiedz nie mam zdania, co moze swiadczy¢ o braku
potrzeby takiej formy kontaktu z prowadzgcym zajecia.

Wykres 14 przedstawia rozktad procentowy odpowiedzi respondentéw na kierunku
Potoznictwo | stopnia.

Wykres 11 Rozktad procentowy odpowiedzi na kierunku PofoZznictwo | stopnia.
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5.1.5 Potoznictwo II°

Prowadzacy zajecia na kierunku Potoznictwo Il stopnia zostali ocenieni na poziomie 4,83 na
pieciostopniowej skali i jest wyzsza od sredniej oceny z poprzedniej edycji badania w semestrze
zimowym 2020/2021 o 0,32 pkt. Frekwencja studentéw kierunku Pofoznictwo Il stopnia w badaniu
wyniosta 14% . W poréwnaniu do semestru zimowego w roku akademickim 2020/2021 frekwencja jest
wyzsza o ponad 12 pkt. procentowych.

Zmiane oceny jakosci pracy nauczycieli akademickich na kierunku PotoZnictwo Il stopnia
przedstawia Wykres 15.

Wykres 12 Zmiana oceny jakosci pracy dydaktycznej nauczycieli na kierunku Potoznictwo Il stopnia.
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Na kierunku Potoznictwo Il stopnia analizowano oceny prowadzacych zajecia, ktére uzyskaty
wiarogodnos¢, jak rowniez oceny, ktdre nie osiggnety wiarygodnosci.
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W obecnej edycji badania wszystkie aspekty procesu dydaktycznego studenci ocenili
pozytywnie. Poziom zadowolenia studentdw z jakosci pracy prowadzacych zajecia zamykat sie w
przedziale 83% - 98%, gdzie odsetek 83% oséb zadowolonych dotyczyt dostepnosci nauczyciela w
trakcie konsultacji. Niski odsetek osdb, w opinii ktérych aspekt ten spetnia ich oczekiwania moze
wynikaé z faktu iz prawie co szdsty badany (17%) nie korzystat z tej formy kontaktu z prowadzgcym
zajecia. Rozktad procentowy odpowiedzi studentéw przedstawia Wykres 16.

Wykres 13 Rozktad procentowy odpowiedzi na kierunku PofoZznictwo Il stopnia.
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5.1.6 Potoznictwo II°

Kierunek Potoznictwo Il stopnia studia niestacjonarne prowadzony jest w Uniwersytecie
Medycznym od roku 2021/2022.

Prowadzacy zajecia na kierunku PotoZnictwo Il stopnia studidow niestacjonarnych zostali
ocenieni na poziomie 4,95 na pieciostopniowej skali. Frekwencja studentéw kierunku Potoznictwo Il
stopnia nst w badaniu wyniosta 25% .. Zadna z uzyskanych érednich ocen dla prowadzacych zajecia nie
uzyskata wymaganego progu wiarygodnosci. W zwigzku z powyzszym nie zostata przeprowadzona
analiza wynikoéw badania dla kierunku.

5.1.7 Zdrowie Publiczne II°

Prowadzgcy zajecia na kierunku Zdrowie Publiczne Il stopnia na poziomie ogdlnym zostali
ocenieni na 4,56 na pieciostopniowej skali. Srednia ocena w poréwnaniu do poprzedniej edycji badania
w semestrze zimowym odnotowata spadek — o 0,28 pkt. Frekwencja studentéw Zdrowia Publicznego
Il stopnia w badaniu wyniosta 11%. W pordwnaniu do semestru zimowego poprzedniego roku
akademickiego frekwencja spadfa o 6 pkt. procentowych. Zadna z $rednich ocen poszczegdlnych
wyktadowcéw nie osiggneta wymaganego progu wiarygodnosci. W zwigzku z powyiszym nie
przeprowadzono analizy wynikédw badania dla kierunku.
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Kwestionariusz ankiety
Ankieta oceny prowadzacych zajecia

Prosimy o wypetnienie ankiety dotyczgcej jakosci ksztatcenia na Uniwersytecie Medycznym w Lublinie.

Jesli przedmiot byt prowadzony przez inng osobe, prosze wpisa¢ w komentarzach imie i nazwisko osoby
prowadzqgcej przedmiot.

Przy ocenie poszczegdlnych aspektdw pracy nauczyciela prosze postuzy¢ sie skalg od 1 do 5, gdzie 1
0znacza ocene najnizsza, 5 — najwyzsza.

1. Efektywnos¢ wykorzystywania czasu podczas zajeé

\ 1 \ 2 \ 3 4 5

[T aT=T a1 =1 2RSS

2. Przygotowanie merytoryczne nauczyciela do zajeé
1 | 2 \ 3 \ 4 5
0100 1=T 01 =1 2 OO PPPPPPPPPN
3. Umiejetnosé skutecznego przekazywania wiedzy przez nauczyciela
| 1 | 2 | 3 | 4 | 5
(oY 01=T 01 =1 72O O U RO T O T SU PSS UPRPPTUPRRPRTPN

| L | 2 | 3 | 4 | 5
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5. Umiejetno$¢ budowania przez nauczyciela relacji ze studentami sprzyjajagcych zaangazowaniu i
aktywnosci
| 1 | 2 | 3 | : | 5
[T A LT a1 =1 T ORRTR

6. Dostepnoscé nauczyciela dla studentéw w czasie zajec oraz konsultacji

Trudno powiedzie¢ | 1 ‘ 2 ‘ 3 ‘ 4 5

[0 04 T=T AL =1 PR
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