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Ocena praktyk zawodowych

Wstep

Zgodnie z polityka jakosci ksztalcenia realizowang na Uniwersytecie Medycznym w Lublinie (UM)
w roku akademickim 2014/2015 przeprowadzono kolejna edycja badania jakosci ksztatcenia. Badanie
objeto studentow wszystkich kierunkéw i poziomoéw ksztatcenia. Integralnym elementem ewaluacji
procesu ksztalcenia jest ocena praktyk zawodowych. Stanowig one szczegdlny element dydaktyki,
ktadacy nacisk na ksztaltowanie umiejetnosci, kompetencji spotecznych oraz stwarzaja mozliwos¢
ugruntowania zdobytej w trakcie studidéw wiedzy teoretycznej poprzez mozliwos¢ zastosowania jej
W miejscu pracy.

Niniejszy raport zawiera wyniki drugiej edycji badania przeprowadzonego wsrdd studentow
studiow 1 i Il stopnia oraz jednolitych magisterskich wszystkich kierunkow studiow realizowanych na
UM w roku akademickim 2014/2015. Jego najwazniejszy element stanowig rekomendacje bedace
wynikiem zaobserwowanych w badaniu zaleznosci. Stanowig one jedna z podstaw dziatania

Uczelnianego Systemu Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia.

1. Informacje o badaniu

Przedmiot i cel badania

Przedmiotem badania jest jakos¢ praktyk zawodowych, bedacych integralnym elementem
programu studiow. Punktem wyjscia jest zalozenie, Zze przekazywana wiedza 1 umiejetnosci
w szczegolnosci zostaja poglebione poprzez mozliwos¢ ich stosowania w praktyce. Jednym ze zrodet
informacji na temat poprawnego przebiegu praktyk jest opinia samych studentow, na podstawie ktorej
formutowane sa rekomendacje dotyczace mozliwosci doskonalenia systemu praktyk, tak aby
gwarantowaly one peltna realizacje zaktadanych efektow ksztatcenia.

Ponadto celem badan ewaluacyjnych prowadzonych na UM w Lublinie jest budowanie kultury
jakosci ksztalcenia na naszej Uczelni, ktorych niezbednym elementem jest zaangazowanie studentow.
Poprzez doskonalenie mechanizméw komunikacji pomiedzy wszystkimi interesariuszami edukacji

dazymy do wspottworzenia wysokich standardow ksztatcenia.
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Ocena praktyk zawodowych

Problematyka badan

Problematyka badan ogniskuje wokoét efektywnosci oraz skutecznosci ksztalcenia poprzez
praktyki zawodowe. Poza monitoringiem ogolnej satysfakcji studentow z odbytych praktyk w badaniu
skupiono uwagg na osiggnictych rezultatach. Kwestionariusz ankiety zawieral jedenascie pytan.
Respondenci kazdy aspekt oceniali postugujac si¢ pigciostopniowa skala, w ktorej 1 stanowito ocene
najnizsza a 5 najwyzsza. Ponadto stworzono mozliwo$¢ uzasadnienia swojej oceny w miejscu ankiety
przewidzianym na dodatkowe komentarze i sugestie.

W roku akademickim 2014/2015 zadano studentom nastepujace pytania:

1. Jak ocenia Pan/Pani ogo6lny stopien satysfakcji z odbytej praktyki zawodowe;j?

2. Jak ocenia Pan/Pani organizacj¢ oraz efektywno$¢ wykorzystywania czasu podczas praktyk?

3. W jakim stopniu praktyki przyczynity si¢ do poglebienia wiedzy i umiejetnosci zdobytych w trakcie studiow?

4. Naile poznal Pan/Pani zasady funkcjonowania oraz strukture instytucji, w ktorej odbywat Pan/Pani praktyki?

5. Jak ocenia Pan/Pani zaangazowanie oraz pomoc Wyznaczonego opiekuna praktyk?

6. W jakim stopniu praktyki rozwingly Pana/Pani umiej¢tnosci praktyczne?

7. W jakim stopniu praktyki rozwinely Pana/Pani samodzielno$¢ i odpowiedzialno$¢ podczas wykonywania pracy?

8. W jakim stopniu praktyki rozwingly Pana/Pani umiej¢tno$¢ komunikowania si¢ i pracy w zespole?

9. W jakim stopniu praktyki rozwinely Pana/Pani umiejetnosci organizacji pracy wlasnej/zarzadzania czasem?

10. W jakim stopniu praktyki rozwinety Pana/Pani umiejetnos¢ dziatania pod wptywem stresu ?

11. W jakim stopniu Pana/Pani zdaniem praktyki zwigkszaja szanse na pdzniejsze znalezienie zatrudnienia?

Udziat studentow w ocenie praktyk

Do okreslenia rzetelnosci wynikow oceny praktyk zawodowych postuzono si¢ dwoma wskaznikami
frekwencji udziatu studentow w badaniu. Sg to: odsetek wypelnionych ankiet oraz odsetek ocenionych
praktyk. Pierwszy wskaznik jest stosunkiem wszystkich ankiet wygenerowanych studentom w danym
roku akademickim do liczby ankiet wypetnionych. Liczba ankiet wygenerowanych stanowi iloczyn
liczby o0séb studiujgcych w danym roku akademickim oraz liczby praktyk, w ktorych uczestniczyty.
Drugi wskaznik frekwencji jest uzupelieniem pierwszego i pozwala okresli¢, jaki odsetek praktyk
realizowanych w danym roku akademickim zostal oceniony. Za zajecia nieocenione uznawano te,
ktorych nie ocenit ani jeden student.

W roku 2014/2015 liczba wygenerowanych ankiet zostata utrzymana na podobnym poziomie

co w poprzedniej edycji badania. Pomimo dziatan promujacych ankietyzacje liczba wypetnionych
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Ocena praktyk zawodowych

ankiet spadta o 14 punktéw procentowych porownaniu z poprzednig edycja badania, co skutkowato
frekwencja na poziomie 12%. Jest to niska frekwencja analizujac wskazniki z ubieglego roku.
Nalezatoby podjac konsultacje z przedstawicielami studentow, by dowiedziec si¢ co moglo wplynaé na
taki spadek frekwencji w badaniu. Tabela 1 zawiera dane o frekwencji w poszczegolnych edycjach

badania.

Tabela 1 Frekwencja w ocenie zajec¢ dydaktycznych w latach 2013-2015.

Rok akademicki Liczba ankiet Liczna e.mkiet Odsetek ankiet wypetnionych
wygenerowanych wypetnionych
2013/2014 10 270 2 628 26%
2014/2015 7 458 885 12%

Uczestnictwo w badaniu byto do$¢ zréznicowane biorac pod uwage Kierunek ksztalcenia.
Najwyzsza frekwencje odnotowano w przypadku kierunkéw takich, jak: pielegniarstwo pomostowe i
pielegniarstwo I stopnia ( 69% kazdy), W przypadku 19 kierunkéw studiow frekwencja nie
przekroczyta 30%. Ponizej 10% wystapita w przypadku 10 kierunkow, a sposrod nich zdecydowanie
najgorzej wypadta farmacja — 2%, zdrowie publiczne II stopnia, pielegniarstwo II stopnia oraz
potoznictwo II stopnia — gdzie frekwencja wyniosta tylko 4%. Szczegétowe dane na temat udziatu

studentéw w badaniu przedstawiono w Tabeli nr 2.

Tabela 2 Frekwencja studentow w badaniu ze wzgledu na kierunek studiow.

kierunek wygenerowano wypelniono frekwencja
Pielggniarstwo pomostowe 168 116 69%
Pielegniarstwo I stopnia 162 111 69%
Kosmetologia I stopnia 57 21 37%
Techniki dentystyczne | stopnia 58 13 22%
Poloznictwo pomostowe 282 58 21%
Elektroradiologia | stopnia 46 9 20%
Ratownictwo Medyczne | stopnia 129 22 17%
Lekarsko-dentystyczny 436 76 17%
Dietetyka | stopnia 169 21 12%
Kosmetologia Il stopnia 33 4 12%
Fizjoterapia | stopnia 531 58 11%
Potoznictwo I stopnia 970 100 10%
Lekarski [ Wydziat 1192 114 10%
Analityka medyczna 61 6 10%
Lekarski [l Wydziat 1168 73 6%
Fizjoterapia Il stopnia 570 28 5%
Zdrowie Publiczne | stopnia 194 9 5%
Potoznictwo Il stopnia 312 14 4%
Pielggniarstwo Il stopnia 472 20 4%
Zdrowie Publiczne Il stopnia 193 7 4%
Farmacja 255 5 2%

Ogélem 7458 885 12%




Ocena praktyk zawodowych

W przypadku zdecydowanej wiekszosci kierunkow studidéw oceniono wszystkie przewidziane
w ich ramach praktyki zawodowe. Tylko na kierunkach takich jak poloznictwo I stopnia, , dietetyka |
stopnia, fizjoterapia | stopnia i pielegniarstwo II stopnia odsetek byt nizszy niz 100%.

Odsetek ocenionych praktyk zawodowych na poszczegolnych kierunkach studiow przedstawia

Tabela 3.

Tabela 3 Odsetek ocenionych praktyk w roku akademickim 2014/2015

kierunek wygenerowano wypelniono procent

Pielegniarstwo pomostowe 18 18 100%
Pielegniarstwo I stopnia 17 17 100%
Lekarski I Wydziat 8 8 100%
Poloznictwo II stopnia 7 7 100%
Poloznictwo pomostowe 6 6 100%
Fizjoterapia Il stopnia 6 6 100%
Lekarsko-dentystyczny 5 5 100%
Zdrowie Publiczne | stopnia 4 4 100%
Ratownictwo Medyczne | stopnia 3 3 100%
Zdrowie Publiczne Il stopnia 3 3 100%
Techniki dentystyczne | stopnia 2 2 100%
Kosmetologia | stopnia 2 2 100%
Elektroradiologia I stopnia 2 2 100%
Analityka medyczna 2 2 100%
Kosmetologia Il stopnia 1 1 100%
Lekarski Il Wydziat 8 8 100%
Farmacja 2 2 100%
Poloznictwo I stopnia 16 14 88%
Dietetyka | stopnia 8 7 88%
Fizjoterapia | stopnia 8 7 88%
Pielegniarstwo Il stopnia 5 4 80%

Ogétem 133 128 96%
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Ocena praktyk zawodowych

2. Ogélna ocena praktyk zawodowych studentow UM w Lublinie

Ogolna ocena praktyk zawodowych na UM w Lublinie w poréwnaniu do roku ubieglego jest wyzsza
i wynosi 4,54 . Jest to zagregowany wskaznik wyliczony na podstawie odpowiedzi na wszystkie
postawione w ankiecie pytania. Analizujac wyniki oceny poszczegdlnych aspektow praktyk mozna
zauwazy¢ pewne zroznicowania. Oceny studentow odnoszace si¢ do satysfakcji z praktyk sa dosé¢
wysokie (4,58 na picciostopniowej skali). To na ile w opinii studentow praktyki zwigkszaja szanse na
znalezienie zatrudnienia, postugujac si¢ pigciostopniowsg skalg, oceniono na 4,30. W obu przypadkach

odnotowano wzrost oceny w poréwnaniu do roku ubieglego. Dane przedstawiono na Wykresie 1.

Wykres 1. Ocena ogélnej satysfakeji z odbytych praktyk w roku akademickim 2013/2014 i 2014/2015.

5,00

4,80 458 Lo

4,60 ’

4,40 4,30 4,27
4,20

3,80

Ogdlny stopien satysfakcji z odbytej praktyki W jakim stopniu Pana/Pani zdaniem praktyki
zwiekszajg szanse na pdzniejsze znalezienie
zatrudnienia?

W 2014/2015 m2013/2014

W wigkszo$ci studenci wysoko oceniaja organizacyjng strone praktyk. Ocena zaangazowania i
wsparcia ze strony opiekuna praktyk zostata oceniono powyzej 4,5 na pigciostopniowe;j skali. Tylko
nieco nizej w ocenach studentow wypada efektywnosé wykorzystywania czasu podczas praktyk.

Szczegbtowa oceng wymienionych aspektow zawiera Wykres 2.

Wykres 2. Ocena organizacji praktyk w roku 2013/2014 i 2014/2015.
4,80

4,59 4,58
4,54 4,48
- . . . .
3,80

Zaangazowanie oraz pomoc wyznaczonego opiekuna Organizacja oraz efektywnos¢ wykorzystywania czasu
praktyk podczas praktyk
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Na podstawie odpowiedzi studentéw na pytania dotyczace oceny rozwoju poszczegolnych
umiejetnosci i kompetencji podczas praktyk mozna stwierdzi¢, ze spelniaja one swoja funkcje. W
poréwnaniu z rokiem ubiegtym, $rednia ocen wzrosta. Podobnie jak w ubiegtym roku w opinii
studentow praktyki przede wszystkim zapewniaja zapoznanie si¢ z funkcjonowaniem instytucji, w
ktorej byly realizowane oraz przyczyniaja si¢ do rozwoju kompetencji spolecznych takich jak
komunikowanie si¢ i zespotowe dzialanie. W poréwnaniu z rokiem ubiegtym znacznie wyzej studenci
ocenili organizacj¢ pracy wlasnej i zarzadzanie czasem. Pozostale aspekty zostaly ocenione ponizej
sredniej ogolnej oceny praktyk na UM wynoszacej 4,54. Umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem
oceniona najnizej w poprzednim badaniu, wzrosta znaczaco. Szczegdlowa oceng¢ wymienionych

aspektow zawiera Wykres 3.

Wykres 3. Ocena kompetencji zdobytych podczas praktyk.
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funkcjonowania oraz komunikowania sie i pracy odpowiedzialnos¢ pod wptywem stresu  umiejetnosci zdobytych
struktury instytucji pracy w zespole wiasnej/zarzadzania podczas wykonywania w trakcie studiow
czasem pracy
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3. Ocena praktyk na poszczegélnych Wydzialach i kierunkach UM w
Lublinie

Analiza ocen uwzgledniajaca podziat na jednostke¢ organizacyjng, w ktorej realizowane sg studia,
wskazuje wystgpowanie zauwazalnych réznic w ocenie praktyk zawodowych. Najwyzej ocenili
praktyki studenci Wydziatu Nauk o Zdrowiu (4,60). Studenci Wydziatu Farmaceutycznego z Oddziatem
Analityki Medycznej ocenili praktyki znacznie nizej niz poprzednim badaniu (4,47).

Dane przedstawiono na Wykresie 4.

Wykres 4. Ogolna ocena praktyk realizowanych na poszczegélnych Wydziatach UM w Lublinie w latach 2013/2014 i
2014/2015.
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Wydziat Nauk o | Wydziat Lekarski z Wydziat Il Wydziat Lekarski z Ogot
Zdrowiu Oddziatem Farmaceutyczny z Oddziatem
Stomatologicznym Oddziatem Analityki Anglojezycznym
Medycznej

W 2014/2015 m2013/2014

Stwierdzono istotne zr6znicowanie ocen jakosci realizowanych praktyk, ze wzgledu na kierunek
ksztatcenia. Srednia ogdlna wyniosta 4,54. Zréznicowanie oceniano na podstawie wartoéci odchylenia
standardowego do $redniej ogolnej, ktére wynosi 0,56. Ponizej jednego odchylenia standardowego
oceniono dwa Kierunki: farmacja i zdrowie publiczne I stopien. Nalezy jednak wzia¢ pod uwage niskg
frekwencje w badaniu studentow tych kierunkoéw. Srednie ogélne dla poszczegdlnych kierunkow

przedstawia Wykres 5.
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Wykres 5. Ocena praktyk na poszczegélnych kierunkach w roku 2014/2015.

Ogot

Pielegniarstwo pomostowe
Analityka Medyczna

Techniki dentystyczne | stopien
Potoznictwo pomostowe

Potoznictwo | stopien

Ratownictwo Medyczne I...

Elektroradiologia | stopien
Pielegniarstwo Il stopien
Zdrowie publiczne Il stopien
Lekarsko-dentystyczny
Kosmetologia Il stopieri
Fizjoterapia Il stopien
Kosmetologia | stopien
Pielegniarstwo | stopien
Potoznictwo Il stopien
Lekaski | Wydziat
Dietetyka

Lekarski Il Wydziat
Fizjoterapia | stopien
Farmacja

Zdrowie publiczne | stopien
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[ 3.1 I Wydzial Lekarski z Oddzialem Stomatologicznym ]

Ogolna ocena praktyk na Wydziale

Na poziomie ogdlnym (bez podzialu na poszczegdlne kierunki ksztalcenia) praktyki, na
| Wydziale Lekarskim z Oddziatem Stomatologicznym, zostaly ocenione, na 4,48, co jest oceng do$é¢
wysoka, gdyz w badaniu wykorzystano pigciostopniowsg skala. Jest to ocena bardzo zblizona do $rednie;j

ogoblnej oceny praktyk na UM wynoszacej 4, 54 (porownaj Wykres 4 s. 9).

Frekwencja studentdow | Wydziatu Lekarskiego z Oddziatem Stomatologicznym nie
przekroczyta 12%, dlatego z ostroznosciq nalezy traktowac przedstawione ponizej
wyniki, gdyz wnioski z badari mogg by¢ mato reprezentatywne dla ogotfu
studentdow tego Wydziatu.

Ponizej przedstawiono zestawienie odpowiedzi na poszczegodlne pytania zadawane w ankiecie.
Ocena ogolnej satysfakcji z odbytej praktyki wynosi 4,59. Ocena tego, w jakim stopniu praktyki
zwigkszaja szanse na znalezienie zatrudnienia wynosi 4,30 wsrod studentow | Wydziatu 1 jest

identyczna jak ocena ogotu studentow UM.

Wykres 6. Ocena satysfakcji z praktyk na IWLzOS w roku akademickim 2014/2015.
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Ogolny stopien satysfakcji z odbytej praktyki W jakim stopniu Pana/Pani zdaniem praktyki zwiekszajg szanse
, na pozniejsze znalezienie zatrudnienia?
B |WLzOS ® Ogoétem UM P !

Studenci I Wydziatu Lekarskiego z Oddziatem Stomatologicznym wysoko oceniajg aspekty
zwigzane z organizacjq praktyk. Zaangazowanie opiekuna praktyk oceniono na 4,50 i jest to ocena

identyczna jak $rednia ogélna na UM. Srednia oceny organizacji i efektywnosci wykorzystywania czasu
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przeznaczonego na praktyke, ktora ogdlnie na UM wynosi 4,49 jest taka sama na | Wydziale Lekarskim.
Wyniki oceny tych aspektow zawiera Wykres 7.

W porownaniu z badaniem za rok akademicki 2013/2014, gdzie frekwencja wynosita 35%, oba
te aspekty zostaly ocenione przez studentow nieznacznie nizej. Zaangazowanie opiekuna praktyk
wowczas oceniono na 4,68, natomiast srednia oceny organizacji i efektywnosci wykorzystania czasu

przeznaczonego na praktyke wynosita 4,52.

Wykres 7. Ocena organizacji praktyk na IWLzOS w roku 2014/2015.

5,00

4,50 4,59 4,49 4,54
4,50
4,00
3,50
3,00

Zaangazowanie oraz pomoc wyznaczonego opiekuna  Organizacja oraz efektywnos¢ wykorzystywania czasu
praktyk podczas praktyk

B IWLzOS ®m Ogoétem UM

Biorac pod uwagge opinie studentow | Wydzialu Lekarskimego z Oddziatem Stomatologicznym
dotyczace zdobytych umiej¢tnosci i kompetencji nalezy stwierdzi¢, ze praktyki spetniaja swoja funkcje
w stopniu wysokim. Wszystkie aspekty uwzglednione w badaniu oceniono powyzej oceny 4 na
pigciostopniowej skali. Najwyzej oceniono stopienn w jakim praktyki umozliwily zapoznanie si¢ z
zasadami funkcjonowania instytucji, w ktorej si¢ one odbywaty.

Nieco nizej, cho¢ réwniez bardzo wysoko, wypada ocena umiejetnosci organizacji pracy (sr=4,57).
W poréwnaniu do badania za rok akademicki 2013/2014 ocena ta jest wyzsza o 0,08 pkt.

Ocena rozwoju umiejetnosci komunikowania sie oraz pracy w zespole wypadta nisko (4,50) w
porownaniu do ogdlnej oceny studentow UM.

Aspektem, ktory studenci ocenili najnizej - cho¢ réwniez jest to ocena pozytywna - jest rozwoj
umiejetnosci dziatania pod wplywem stresu. W porownaniu z oceng 0go6lng poszczegolnych aspektow
na UM w Lublinie nieznaczng rdéznic¢ mozna zauwazy¢ w przypadku rozwoju umiejetnosci
praktycznych, natomiast w przypadku zapoznania si¢ z zasadami funkcjonowania instytucji, ocena jest
identyczna ze $rednig oceng og6lng dla UM.

Oceny studentow 1 Wydziatu Lekarskiego z Oddzialem Stomatologicznym dotyczace
zdobytych podczas praktyk zawodowych umiejgtnosci i kompetencji sa nieco nizsze niz oceny ogotu

studentow UM, co przedstawiono na Wykresie 8.
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Wykres 8 Ocena kompetencji zdobytych podczas praktyk przez studentow I WLzOS.
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funkcjonowania oraz pracy komunikowania sie i odpowiedzialnosé umiejetnosci zdobytych  pod wptywem stresu

struktury instytucji wiasnej/zarzadzania pracy w zespole podczas wykonywania w trakcie studiow

czasem pracy

B [WLzOS m Ogdétem UM

1. Kierunek Lekarski

Studenci kierunku lekarskiego prowadzonego na | Wydziale Lekarskim z Oddziatem
Stomatologicznym ogdlng satysfakcje z odbytej praktyki oceniaja wysoko (Srednia 4,37), tylko nieco
nizej od $redniej ogodlnej oceny tego aspektu na UM wynoszacej 4,58. Wysoko wypada takze ocena
praktyk pod wzgledem ich wplywu na pdzniejsze szanse znalezienia zatrudnienia w poréwnaniu do
poprzedniego badania, gdzie wynosita ona 3,95. Nadal jednak w opinii studentow praktyki, bedace

obowigzkowymi, nie decyduja o przewadze podczas poszukiwania pracy.

Udziat studentdw kierunku lekarskiego w badaniu byt niski i wynidst jedynie 10%.
Przedstawione wnioski mogq by¢ mato reprezentatywne dla ogdtfu studentow
tego kierunku. Nadmienic nalezy, iz w poprzednim badaniu frekwencja studentow
wynosita 35%.

Studenci wskazuja jednak, ze praktyki sg niezb¢dne do podjecia wlasciwej decyzji o wyborze

odpowiedniej Sciezki kariery zawodowej. Oceng satysfakcji z praktyk przedstawiono na Wykresie 9.
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Wykres 9. Ocena satysfakcji z praktyk studentow kierunku lekarskiego na IWLzOS w roku akademickim 2014/2015.
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Ogdlny stopien satysfakcji z odbytej praktyki W jakim stopniu Pana/Pani zdaniem praktyki

zwiekszajg szanse na pdzniejsze znalezienie
zatrudnienia?

M Lekarski m Ogdétem UM

Nieco ponizej sredniej ogdlnej dla UM, w opinii studentow Kierunku lekarskiego, wypada ocena
aspektow zwigzanych z organizacjq praktyk. Nie sa to roznice istotne a oceny zardwno zaangazowania
opiekunow praktyk jak i efektywnego wykorzystywania czasu sa wysokie. W obu przypadkach
przekraczajg one 4, na pigciostopniowej skali. Ocene organizacji praktyk przedstawiono na Wykresie
10.

Wykres 10. Ocena organizacji praktyk na kierunku lekarskim na IWLzOS w roku akademickim 2014/2015.
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praktyk podczas praktyk

M Lekarski ® Ogdétem UM

Ocena poszczegdlnych kompetencji zdobytych przez studentéw kierunku lekarskiego rowniez
wypada nieco ponizej $redniej dla ogotu studentow UM w Lublinie, jednak i w tym przypadku réznica
nie jest znaczna. Najwyzej ocenianym aspektem praktyk na kierunku lekarskim I Wydziatu jest
stwarzana w ich ramach mozliwosé zapoznania sie z zasadami funkcjonowania instytucji, w ktorych sa
realizowane. Najnizej studenci tego kierunku oceniajg aspekt mozliwosci rozwoju wiedzy i umiejetnosci
nabytych podczas studiow. Nieco nizej studenci ocenili samodzielnos¢ i odpowiedzialnosé podczas
wykonywania pracy oraz umiejetnos¢ skutecznego dziatania w sytuacjach stresogennych. W przypadku
tych trzech aspektow roznica pomigdzy ocenami studentéw kierunku Lekarskiego 7 Wydziatu i ogdtu

studentow UM jest najwyzsza, co przedstawiono na Wykresie 11.
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Wykres 11. Ocena kompetencji zdobytych podczas praktyk przez studentéow kierunku lekarskiego na IWLzOS w roku
akademickim 2014/2015.
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Znajomos¢ zasad Umiejetnos¢ organizacji Umiejetnosci praktyczne Umiejetnos Umiejetnos¢ dziatania Samodzielnos$¢ i Rozwdj wiedzy i

funkcjonowania oraz pracy komunikowania sie i pod wptywem stresu odpowiedzialnosé umiejetnosci zdobytych
struktury instytucji wiasnej/zarzadzania pracy w zespole podczas wykonywania w trakcie studiow

czasem pracy

M Lekarski ® Ogdtem UM

Wszystkie ujete w badaniu umiejetnosci zostaty ocenione do§¢ wysoko zatem mozna uznac, ze
praktyki realizowane na tym kierunku spelniaja swoja funkcje w stopniu zadowalajacym.

Wskazane w komentarzach nieliczne przypadki niezadowolenia dotyczyly braku mozliwosci
asystowania przy zabiegach oraz zlej organizacji praktyk, nie zapewniajacej mozliwosci rozwoju
umiejetnosci.

Jako$¢ praktyk w opinii studentow zalezy w najwigkszym stopniu od zaangazowania opiekuna.
Szczegblnie doceniano sytuacje, kiedy stwarzano mozliwo$¢ udzialu w zabiegach i1 zachecano
praktykantow do aktywnego uczestnictwa w czynnos$ciach przewidzianych w programie praktyk.
Pozytywnym aspektem, na ktory wskazywano, jest postawa opiekunow, ktorzy chetnie odpowiadali na
pytania i poswigcali studentom duzo uwagi oraz czasu.

Wsrod pozytywnych aspektow praktyk studenci kierunku lekarskiego pozytywnie oceniaja
zaangazowanie opiekunéw a takze lekarzy.

Z pozytywna oceng spotkaly si¢ praktyki na oddziatach, na ktoérych studenci maja mozliwos¢
kontaktu z pacjentami i roznorodnymi jednostkami chorobowymi, mozliwos¢ wykonywania
podstawowych czynnosci i zabiegow. Warto jednak zwroci¢ uwage na aspekty najnizej oceniane w celu
jeszcze lepszego przygotowania studentow do wykonywania zawodu i zapewnienia realizacji
wszystkich zalozonych w programie studiow efektow ksztatcenia.

W ponizszej tabeli przedstawiono oceny o$miu rodzajow praktyk obowigzkowych
realizowanych w ramach ksztalcenia na kierunku lekarskim. W zestawieniu ujeto podzial na studia

stacjonarne i niestacjonarne oraz rok studiow.
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Tabela 4 Oceny poszczegélnych praktyk realizowanych na kierunku lekarskim na IWLzOS w roku akademickim
2014/2015.

Nazwa praktyki ocena frekwencja
Praktyka z zakresu opieki nad chorym [prakiyki zewodowe] 1 rok 4,35 29%
Praktyka z zakresu opieki nad chorym [prakiyki zewodowe] 1 rok nst 4,09 39%
Praktywka w zakresie lecznictwa otwartego {lekarz radzinny) [praktvki zawodowe] 2 rak 4,37 10%
Praktyka w zakresie lecznictwa otwarteqo (lekarz rodzinny) [prakivki zawodowe] 2 rok nst 3.36 3%
Praktwa w zakresie pomocy dorazne| [praktyki zawodowe] 2 rok 3.99 10%
Praktwa w zakresie pomocy dorazne| [prakiyvki zawodowe] 2 rok nst 3.82 3%
Praktya w zakresie chordb wewnetrznych [praktyki zawodowe] 3 rok 4,95 2%
Praktya w zakresie chordb wewnetrznych [praktyki zawodowe] 3 rok nst 4,00 3%
Praktyka w zakresie chirurgi ogolnej [praktyki zawodowe] 4 rok 4,25 9%
Praktyka w zakresie chirurgi ogalne] [praktyki zawodowe] 4 rok nst 5.00 3%
Praktyka w zakresie pomocy doraznej [praktyki zemodowe] 4 rok 3.94 9%
Praktywa w zakresie pomocy dorazne| [praktyki zawodowe] 4 rok nst 5.00 3%
Praktyka w zakresie ginekologii i potoznictwa [prakiyvki zawodowe] 5 rok 3.82 6%
Praktyka w zakresie ginekologii i potoznictwa [praktyvki zawodowe] & rok nst 4,85 7%
Praktya w zakresie pediatrii [praktyki zawodowe] 5 rok 4,05 6%
Prakta w zakresie pediatri [praktyki zawodowe] 5 rok nst 4,656 7%

Whioski i rekomendacja

Ocena jakosci praktyk na kierunku lekarskim prowadzonych na | Wydziale Lekarskim
z Oddziatem Stomatologicznym jest wysoka, jednak nieco nizsza od przeci¢tnej oceny praktyk na UM.
Nalezy jednak pamieta¢ o niskiej frekwencji studentow w badaniu, wnioski mogg by¢ zatem mato

reprezentatywne.

Najlepiej oceniona przez studentéw studiow stacjonarnych i niestacjonarnych kierunku
lekarskiego zostata Praktyka z zakresu opieki nad chorym. Pamieta¢ jednak nalezy
o niskiej frekwencji studentow tego kierunku w badaniu.

Najnizej ocenianymi aspektami praktyk byla moZliwosci rozwoju wiedzy i umiejetnosci
nabytych podczas studiow oraz samodzielnosé i odpowiedzialnos¢ podczas wykonywania pracy. Z
opinii studentow wynika, ze zdazajace si¢ niezadowolenie pod tym wzgledem jest rezultatem niskiego
zaangazowania niektorych opiekunéw praktyk oraz ztej organizacji ich przebiegu, niezapewniajacej
realizacji zatozonych efektow ksztatcenia. Nalezy, zatem zadba¢ o lepsza koordynacje praktyk przez

opiekunéw w celu unikania podobnych problemow.

Studenci wskazywali niskie oceny dotyczace stopnia zwigkszenia szans na znalezienie
zatrudnienia, jednak pytanie to okazato si¢ mato trafne w przypadku tego kierunku studiéw i nie nalezy

traktowa¢ odpowiedzi na nie jako wskaznika jakos$ci praktyk.
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2. Kierunek Lekarsko-dentystyczny

Poziom ogdlnej satysfakcji z praktyk realizowanych na kierunku lekarsko-dentystycznym jest
bardzo wysoki. Ocena 4,81 jest wyzsza od $redniej ogdlnej oceny tego aspektu na UM w Lublinie
0 0,23 pkt. O wysokiej jakosci praktyk na tym kierunku $wiadczy rowniez wysoka ocena ich wptywu
na pozniejsza karier¢ zawodowa, ktora jest identyczna jak przecigtna ocena na UM w Lublinie. Dane

przedstawia Wykres 12.

Nalezy jednak pamietad, o niskiej frekwencji studentow w badaniu, ktora
nie przekroczyta 20%, zatem nie jest ona wystarczajgca do uzasadnionej
generalizacji wynikéw badan. W badaniu za ok akademicki 2013/2014 frekwencja
wyniosta 34%.

Wykres 12. Ocena satysfakeji z praktyk studentéw kierunku Lekarsko-dentystycznego w roku akademickim
2014/2015.
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Ogdlny stopien satysfakcji z odbytej praktyki W jakim stopniu Pana/Pani zdaniem praktyki
zwiekszajg szanse na pdzniejsze znalezienie
zatrudnienia?

M Lekarsko - dentystyczny B Ogoétem UM

Bardzo wysoko oceniono aspekty organizacyjne praktyk, w szczegolno$ci zaangazowanie
opiekunow. Ocena tego aspektu na kierunku Lekarsko-dentystycznym jest o 0,22 pkt wyzsza od
przecigtnej oceny na UM.

W zdecydowanej wigkszosci przypadkow czas przeznaczony na praktyki zostal wykorzystany
efektywnie, o czym $wiadczy ocena wynoszaca 4,73 (ocena wyzsza od $redniej na UM o 0,19 pkt.).

Dane przedstawiono na Wykresie 13.
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Wykres 13. Ocena organizacji praktyk na kierunku lekarsko- dentystycznym w roku 2014/2015.
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M Lekarsko-dentystyczny ~ m Ogétem UM

Ocena rozwoju poszczegdlnych kompetencji zdobytych podczas praktyk rowniez jest wyzsza

wérdod studentow kierunku lekarsko-dentystycznego niz wérod ogétu studentow UM. Podobnie jak na

wiekszosci kierunkow, najlepiej oceniany jest rozwdj wiedzy dotyczqcej zasad funkcjonowania

instytucji, w ktorej odbywatly si¢ praktyki. Najnizej oceniono natomiast stopien, w jakim praktyki

przygotowaly do dziatania w sytuacjach stresujgcych, jednak ocena tego aspektu jest rOwniez wysoka i

zdarzajace si¢ negatywne oceny tego aspektu wynikaja z faktu, ze podczas praktyk niewiele byto

sytuacji powodujacych stres, odbywaty si¢ w przyjaznej atmosferze itp. Zatem nie mozna odpowiedzi

na to pytanie jednoznacznie traktowac jako wskaznik niskiej jakosci praktyk.

Wykres 14 zawiera oceny wszystkich uwzglednionych w badaniu umiejetnosci i kompetencji.

Wykres 14. Ocena kompetencji zdobytych podczas praktyk przez studentéw kierunku lekarsko — dentystycznego w roku

2014/2015.
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Znajomos¢ zasad Umiejetno$ Umiejetnosci praktyczne Umiejetno$¢ organizacji Rozwdj wiedzy i Samodzielnos¢ i Umiejetnos¢ dziatania
funkcjonowania oraz komunikowania sie i pracy umiejetnosci zdobytych odpowiedzialnos¢ pod wptywem stresu
struktury instytucji pracy w zespole wiasnej/zarzadzania w trakcie studiow podczas wykonywania
czasem pracy

M Lekarsko-dentystyczny B Ogdtem UM

Tabela 3 zawiera oceny pieciu praktyk obowigzkowych realizowanych w ramach ksztalcenia na

kierunku lekarsko-dentystycznym z uwzglednieniem podziatow na rok studiow oraz ich forme.

Osobno przedstawiono oceny os6b studiujacych w systemie stacjonarnym i niestacjonarnym.
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Tabela 5 Oceny poszczegélnych praktyk realizowanych na kierunku lekarsko-dentystycznym.

NEVAVE R ETGY ocena frekwencja

Praktvka lekarska na chirurgii ogdinei, chorobach wewnetrznych lub na chirurgii szczekowo-twarzoweij 1 rok st 4,65 25%
Praktyka lekarska na chirurgii ogdinej, chorobach wewnetrznych lub na chirurgii szczekowo-twarzowei 1 rok nst 4,52 43%
Praktvka w zakresie organizacii ochrony zdrowia 1 rok st 4,62 20%
Praktyka w zakresie organizacii ochrony zdrowia 1 rok nst 4,69 43%
Praktyka w zakresie asysty lekarzowi-dentyscie 2 rok st 4,56 15%
Praktyka w zakresie asysty lekarzowi-dentyscie 2 rok nst 5,00 6%

Praktyka lekarsko-dentystyczna w gabinecie stomatologicznym 3 rok st 4,45 9%

Praktyka lekarsko-dentystyczna w gabinecie stomatologicznym 3 rok nst 5,00 5%

Praktvka kliniczna - proceduty kliniczne [praktyki zawodowel 4 rok st 4,81 13%
Praktvka kliniczna - proceduty Kkliniczne [praktyki zawodowel 4 rok nst 5,00 10%

Whioski i rekomendacje

Ocena jakosci praktyk na kierunku Lekarsko — dentystycznym jest wysoka o czym swiadcza
wysokie oceny poszczegolnych uwzglednionych w badaniu aspektow. Oceny znacznie przekraczajq
oceny sSrednie na UM.. Warto zatem podjac dziatania, polegajace na wymianie doswiadczen w zakresie
ich organizacji w celu upowszechniania dobrych rozwigzan na pozostatych kierunkach studiow. Nalezy
jednak pamigta¢ o niskiej frekwencji studentéw w badaniu, wnioski mogg by¢ zatem mato

reprezentatywne.

Najlepiej ocenione przez studentow studidw studiow stacjonarnych i niestacjonarnych
kierunku lekarsko-dentystycznego zostaty: Praktyka lekarska na chirurgii ogdlinej,
chorobach wewnetrznych lub na chirurgii szczekowo — twarzowej oraz Praktyka w zakresie
organizacji ochrony zdrowia. Pamietac jednak nalezy o niskiej frekwencji studentow tego
kierunku w badaniu.

3. Techniki dentystyczne

Ogolna ocena jakosci praktyk zawodowych na kierunku techniki dentystyczne jest wysoka.
Srednia ze wszystkich pytan zadawanych w ankiecie wynosi 4,88 i jest wyzsza od $redniej ocen ogotu

studentow UM o 0,34 pkt.

Frekwencja studentow tego kierunku w badaniu wyniosta 22%. Jest to jeden
z czterech kierunkow, gdzie udziat studentow przekroczyt 20%.
W badaniu za rok akademicki 2013/2014 frekwencja ta byta wyzsza o 45 pkt
procentowych i wynosita 67%.
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Ogdlny poziom satysfakcji z praktyk zawodowych wsréd studentow kierunku techniki
dentystyczne jest bardzo wysoki, wyzszy od $redniej ogdlnej dla UM o 0,38 pkt. Nieco nizej oceniono
stopien, w jakim praktyki zwigkszajq szanse na znalezienie zatrudnienia, jednak ocena tego aspektu
rowniez jest wyzsza od Sredniej ogolnej na UM. W poréwnaniu do $rednich ocen z raportu oceny
praktyk zawodowych 2013/2014 dla kierunku techniki dentystyczne nastgpit wzrost zarowno $redniej
ze wszystkich pytan w ankiecie jak i ogdlnego poziomu zadowolenia wsrod studentow z odbytej
praktyki.

Na wykresie 15 przedstawiono wyniki ocen dotyczacych satysfakcji z odbytych praktyk.

Wykres 15. Ocena satysfakeji z praktyk studentéw kierunku techniki dentystyczne w roku akademickim 2014/2015.
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Ogolny stopien satysfakcji z odbytej praktyki W jakim stopniu Pana/Pani zdaniem praktyki zwiekszajg
szanse na pozniejsze znalezienie zatrudnienia?

B Techniki dentystyczne | B Ogdétem UM

Studenci nie wskazali réwniez zadnych klopotow wynikajacych z organizacji praktyk.
Zaangazowanie opiekunow oceniono niemal maksymalnie na stosowanej w badaniu pigciostopniowej
skali. Rowniez w komentarzach podkreslano, ze jakos¢ praktyk w najwigkszym stopniu zalezata
od postawy opiekunow.

Identycznie oceniono efektywnos¢ wykorzystywania czasu przeznaczonego na praktyki. Ocena
tego aspektu jest wyzsza od $redniej ogolnej UM o 0,42 pkt. Na wykresie 16 przedstawiono wyniki ocen
dotyczacych organizacji praktyk.

Wykres 16. Ocena organizacji praktyk na kierunku techniki dentystyczne w roku 2014/2015
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Zaangazowanie oraz pomoc wyznaczonego opiekuna Organizacja oraz efektywnos¢ wykorzystywania czasu
praktyk podczas praktyk

M Techniki dentystyczne |  ® Ogdétem UM
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Na tle ocen ogotu studentow UM w Lublinie zdobyte podczas praktyk kompetencje oceniane sa
przez studentéw kierunku techniki dentystyczne ponadprzecigtnie. Najnizej oceniono umiejetnosci
praktyczne, jednak ocena $rednia jest wyzsza od oceny ogdlnej dla UM o 0,28 pkt.

Praktyki w opinii studentéw spetniaja swoja funkcje w stopniu wysokim, gdyz pozostate
umiejetnosei i kompetencje uwzglednione w badaniu osiagnely ocene wyzsza niz 4,9, co jest wynikiem
zdecydowanie wyzszym od przecigtnej oceny ogotu studentow UM. Na wykresie 17 przedstawiono

wyniki ocen dotyczacych zdobytych kompetencji.

Wykres 17. Ocena kompetencji zdobytych podczas praktyk przez studentéw kierunku techniki dentystyczne.
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Znajomos¢ zasad Umiejetnos Rozwdj wiedzy i Umiejetnos¢ organizacji Samodzielnos¢ i Umiejetnos¢ dziatania Umiejetnosci praktyczne
funkcjonowania oraz komunikowania sigi  umiejetnosci zdobytych pracy odpowiedzialnos¢ pod wptywem stresu
struktury instytucji pracy w zespole w trakcie studiow wiasnej/zarzadzania podczas wykonywania

czasem pracy

B Techniki dentystyczne | B Ogdétem UM

Ponizsza tabela zawiera oceny dwéch praktyk obowiazkowych realizowanych w ramach
ksztalcenia na kierunku techniki dentystyczne z uwzglednieniem podziatow na rok studidow oraz ich

forme. Osobno przedstawiono oceny osob studiujacych w systemie stacjonarnym i niestacjonarnym.

Tabela 6 Oceny poszczegélnych praktyk realizowanych na kierunku techniki dentystyczne.

Nazwa praktyki ocena frekwencia
Praktvka wakacyina [praktvki zawodowe] 1 rok st 495 13%
Praktvka wakacyina [praktyki zawodowe] 1 rok nst 5,00 100%
Praktvka wakacyina [praktyki zawodowe] 2 rok st 4,69 31%

Whioski i rekomendacje

Ocena jakosci praktyk na kierunku techniki dentystyczne prowadzonym na | Wydziale Lekarskim
z Oddziatem Stomatologicznym jest wyzsza od przecigtnej oceny praktyk na UM. Warto zatem podjaé
dziatania, polegajace na wymianie do§wiadczen w zakresie ich organizacji w celu upowszechniania
skutecznych rozwigzan na pozostalych kierunkach studiow. Nalezy jednak pamigta¢ o niskiej

frekwencji studentow w badaniu, wnioski moga by¢ zatem mato reprezentatywne.
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Zatgcznik 1

Ankieta oceny jakoSci praktyk zawodowych

Zwracamy sie z prosbq o udziat w badaniu dotyczqcym oceny praktyk zawodowych. Paristwa opinia jest niezwykle wazna dla
zapewnienia ich najwyzszej jakosci dlatego prosimy o szczere i rzetelne wypetnienie ankiety. Oceniajgc prosze postuzy¢ sie skalg od 1 do 5

gdzie 1 oznacza ocene zdecydowanie negatywng a 5 ocene zdecydowanie pozytywng.

Nazwa i adres jednostki przyjmujacej
Liczba godzin praktyki.............c.c......

1. Jak ocenia Pan/Pani ogélny stopien satysfakcji z odbytej praktyki zawodowej?

1 | 2 3 4 5

Komentarz

2. Jak ocenia Pan/Pani organizacje oraz efektywno$é wykorzystywania czasu podczas praktyk?

1 | 2 3 4 5

Komentarz

3. W jakim stopniu praktyki przyczynity sie do pogtebienia wiedzy i umiejetnosci zdobytych w trakcie studiow?

1 | 2 3 4 | 5

Komentarz

4. Na ile poznat Pan/Pani zasady funkcjonowania oraz strukture instytucji, w ktérej odbywat Pan/Pani praktyki?

1 | 2 3 4 | 5

Komentarz

5. Jak ocenia Pan/Pani zaangazowanie oraz pomoc wyznaczonego opiekuna praktyk?

1 | 2 | 3 4 5

Komentarz

6. W jakim stopniu praktyki rozwinety Pan/Pani umiejetnosci praktyczne?

1 2 | 3 4 5

Komentarz

7. W jakim stopniu praktyki rozwinety Pan/Pani samodzielno$é i odpowiedzialnos$¢ podczas wykonywania pracy?

1 2 | 3 4 5

Komentarz

8. W jakim stopniu praktyki rozwinety Pan/Pani umiejetno$¢ komunikowania sie i pracy w zespole?

1 2 | 3 4 5

Komentarz

9. W jakim stopniu praktyki rozwinety Pan/Pani umiejetnosci organizacji pracy wtasnej/zarzadzania czasem?

1 2 | 3 4 | 5

Komentarz
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10. W jakim stopniu praktyki rozwinety Pan/Pani umiejetnos$¢ dziatania pod wptywem stresu ?

1 I 2 | 3 4 5

Komentarz

11. W jakim stopniu Pana/Pani zdaniem praktyki zwiekszajg szanse na pdzniejsze znalezienie zatrudnienia?

1 | 2 3 | 4 5

Komentarz

12. W jakim sektorze dziata podmiot, w ktérym odbyt Pan/Pani praktyki?
[1  Sektor publiczny
[1  Sektor prywatny
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