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Wstep

Zgodnie z polityka jakoSci ksztalcenia realizowang na Uniwersytecie Medycznym
w Lublinie (UM) w roku akademickim 2018/2019 przeprowadzono kolejng edycja badania
jakosci ksztalcenia. Badanie objeto studentow wszystkich kierunkow i poziomow ksztatcenia.
Integralnym elementem ewaluacji procesu ksztalcenia jest ocena praktyk zawodowych.
Stanowia one szczeg6lny element dydaktyki, ktadacy nacisk na ksztattowanie umiejgtnosci,
kompetencji spotecznych oraz stwarzajg mozliwo$¢ ugruntowania zdobytej w trakcie studiow
wiedzy teoretycznej poprzez mozliwo$¢ zastosowania jej w miejscu pracy.

Niniejszy raport zawiera wyniki czwartej edycji badania przeprowadzonego wsrod
studentow studiéw I i II stopnia oraz jednolitych magisterskich wszystkich kierunkow studiow
realizowanych na UM w roku akademickim 2018/2019.

Informacje o badaniu

Przedmiot i cel badania

Przedmiotem badania jest jako$¢ praktyk zawodowych, bedacych integralnym
elementem programu studiéow. Punktem wyjscia jest zatozenie, ze przekazywana wiedza
1 umiejetnosci w szczegbdlnosci zostaja poglebione poprzez mozliwos¢ ich stosowania
w praktyce. Jednym ze zrodet informacji na temat poprawnego przebiegu praktyk jest opinia
samych studentéw, na podstawie ktorej formutowane sg rekomendacje dotyczace mozliwosci
doskonalenia systemu praktyk, tak aby gwarantowatly one pelna realizacj¢ zakladanych efektow
ksztatcenia.

Ponadto celem badan ewaluacyjnych prowadzonych na UM w Lublinie jest budowanie
kultury jako$ci ksztalcenia na naszej Uczelni, ktorych niezbednym elementem jest
zaangazowanie studentow. Poprzez doskonalenie mechanizméw komunikacji pomiedzy
wszystkimi interesariuszami edukacji dazymy do wspottworzenia wysokich standardow
ksztatcenia.

Problematyka badan

Problematyka badan ogniskuje wokot efektywnosci oraz skutecznosci ksztatcenia
poprzez praktyki zawodowe. Poza monitoringiem ogodlnej satysfakcji studentow z odbytych
praktyk w badaniu skupiono uwage na osiagnigtych rezultatach. Kwestionariusz ankiety
zawiera jedenascie pytan. Respondenci kazdy aspekt oceniali postugujac sie pigciostopniowa
skala, w ktorej 1 stanowito ocen¢ najnizsza a 5 najwyzsza. Ponadto stworzono mozliwos¢
uzasadnienia swojej oceny w miejscu ankiety przewidzianym na dodatkowe komentarze
I sugestie.
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W roku akademickim 2018/2019 zadano studentom nast¢pujace pytania:

1. Jak ocenia Pan/Pani ogdlny stopien satysfakcji z odbytej praktyki zawodowej?

Jak ocenia Pan/Pani organizacje oraz efektywnos$¢ wykorzystywania czasu podczas praktyk?

W jakim stopniu praktyki przyczynity sie do pogtebienia wiedzy i umiejetnosci zdobytych w trakcie studiow?
Na ile poznat Pan/Pani zasady funkcjonowania oraz strukture instytucji, w ktérej odbywat Pan/Pani praktyki?
Jak ocenia Pan/Pani zaangazowanie oraz pomoc wyznaczonego opiekuna praktyk?

W jakim stopniu praktyki rozwinety Pan/Pani umiejetnosci praktyczne?

W jakim stopniu praktyki nauczyly Pan/Pani samodzielnos¢ i odpowiedzialno$¢ podczas wykonywania pracy?

®| N o~ 0N

W jakim stopniu praktyki rozwinety Pan/Pani umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sie w sytuacjach
zawodowych i pracy w zespole?

9. W jakim stopniu praktyki rozwinety Pan/Pani umiejetnosci organizacji pracy wtasnej/zarzadzania czasem?
10. W jakim stopniu praktyki rozwinety Pan/Pani umiejetnos¢ skutecznego rozwigzywania ztozonych problemow
napotkanych w pracy zawodowej?

11. Czy praktyki umozliwity peina realizacje ich ztozonego programu?

Udzial studentow w ocenie praktyk zawodowych

Charakterystyka wskaznikow badania.

Modut w systemie Wirtualna Uczelnia stuzacy ankietyzacji nie umozliwia okreslenia
ogolnej liczby i1 odsetka studentow, ktorzy wzieli udziat w badaniu oceny prowadzacych zaje¢
w danym roku akademickim. Jest to mozliwe jedynie na poziomie pojedynczych zajec.

W analizie wynikéw badania postuzono si¢ dwoma rodzajami wskaznikow: frekwencja
oraz odsetkiem ocenionych zaje¢¢ dydaktycznych.

Pierwszy wskaznik (odsetek wypelnionych ankiet) jest stosunkiem wszystkich ankiet
utworzonych dla studentow w danym roku akademickim do liczby ankiet przez nich
wypetnionych. Liczba ankiet utworzonych stanowi iloczyn liczby o0sob studiujacych w danym
roku akademickim 1 liczby zaje¢ dydaktycznych, w ktorych uczestniczyli. Nalezy podkreslic,
ze liczba zaj¢¢ nie jest tozsama z liczbg przedmiotow realizowanych w danym roku, gdyz
istniejg przedmioty realizowane w podziale na grupy, w ktorych zajecia sg prowadzone przez
roznych nauczycieli. Z tego powodu studenci otrzymujg tyle ankiet do oceny danego
przedmiotu, ilu nauczycieli prowadzito w jego ramach zaje¢cia.

Drugi wskaznik (odsetek ocenionych zaje¢ dydaktycznych) pozwala na oceng tego,
jaki odsetek sposrod wszystkich zaje¢ dydaktycznych realizowanych w danym roku
akademickim zostal poddany ocenie

W badaniu przyjeto zasade ograniczajaca analize wynikéw w przypadku zbyt niskiej
frekwencji tj. w przypadku gdy stosunek ankiet utworzonych do wypetnionych jest mniejszy
lub réwny 3% wyniki badan nie sg prezentowane, poniewaz analiza nie nosilaby znamion
wiarygodnosci.
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Dla praktyk realizowanych na poszczegoélnych kierunkach, w przypadku ktoérych
frekwencja jest mniejsza lub rowna 3%, przedstawiono jedynie tabele prezentujace realizowane
praktyki wraz ze $rednimi ocenami.

Udzial studentow w ocenie praktyk zawodowych.

W roku akademickim 2018/2019 na poziomie ogdélnym frekwencja wyniosta 3%.
W podziale na Wydziaty najwyzsza frekwencj¢ odnotowano na Wydziale Farmaceutycznym
(10%). Najnizsza frekwencje natomiast na | Wydziale Lekarskim (2%). 11 Wydzial Lekarski
uzyskat frekwencje na poziomie 4%, a Wydziat Nauk o Zdrowiu — 3%.
Dane przedstawia tabela 1.

Tabela 1 Frekwencja na Wydziatach UM w Lublinie

Wydzial Utworzono Wypelniono Frekwencja
WFzOAM (obecny WF) 489 47 10%
I WLZzOA (obecny WL) 1359 51 4%
WNozZ 4653 134 3%
I WLzOS (obecny WLD) 1650 28 2%
Razem 8151 260 3%

Poziom frekwencji na poszczeg6lnych kierunkach realizowanych na UM w Lublinie
(tabela 2) jest bardzo niski. Jedynie na dwoch kierunkach frekwencja przekroczyta 15%
tj. Analityka Medyczna (17%0) i Biomedycyna | st (16%0). Na kierunku Farmacja frekwencja
osiggneta poziom 10%.

Nie przeprowadzono analizy wynikéw oceny praktyk zawodowych z uwagi:
1) na niska frekwencje¢ na kierunkach:
e Lekarskim (I Wydziaf), Elektroradiologii | stopnia, Dietetyki | stopnia, Kosmetologii Il
stopnia i Fizjoterapii | stopnia - frekwencja wyniosta 2%b;
e Fizjoterapia Il stopnia i Fizjoterapia studia jednolite magisterskie - frekwencja
wyniosta 1%0;
2) brak oceny przez studentéw na kierunkach:
o  Dietetyka Il stopien, Pielegniarstwo Il stopien, Zdrowie Publiczne Il stopien oraz
Techniki dentystyczne;
3) brak danych w systemie (praktyki nie zostaly wprowadzone do systemu) na kierunku:
e lekarsko — dentystycznym
Tabela 2 prezentuje szczegdtowe dane.
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Tabela 2 Frekwencja na poszczegélnych kierunkach studiow realizowane w UM w Lublinie.

Kierunek Utworzono Wypehiono Frekwencja
Analityka Medycyna 111 19 17%
Biomedycyna | st 49 8 16%
Farmacja 222 22 10%
Zdrowie Publiczne I st 45 4 9%
Potoznictwo I st 499 39 8%
Kosmetologia I st 98 5 5%
Ratownictwo Medyczne 86 4 5%
Potoznictwo II st 338 12 3%
Lekarski Il W 1310 43 3%
Elektroradiologia Il st 97 3 3%
Higiena stomatologiczna 65 2 3%
Pielegniarstwo I st 2173 61 3%
Elektroradiologia I st 84 2 2%
Dietetyka I st 280 6 2%
Kosmetologia Il st 58 1 2%
Lekarski 1 W 1295 21 2%
Fizjoterapia I st 124 2 2%
Fizjoterapia Il st 334 5 1%
Fizjoterapia mgr 108 1 1%
Dietetyka I1 st 79 0 0%
Pielegniarstwo II st 527 0 0%
Zdrowie Publiczne 11 st 60 0 0%
Techniki dentystyczne 109 0 0%
Ogodtem 8151 260 3%

Na Uniwersytecie Medycznym w roku akademickim 2018/2019 realizowano 129
praktyk (tabela 3), z czego oceniono 78 (60%b).

Najwyzszy odsetek ocenionych praktyk odnotowano na Wydziale Farmaceutycznym.
Wynidst on 90%. Najnizszy odsetek ocenionych praktyk odnotowano na | Wydziale Lekarskim
I wyniost on 39%. Dane przedstawia tabela 3.

Tabela 3 Odsetek ocenionych praktyk) na poszczegélnych Wydziatach na UM w Lublinie.

Wydzial L. praktyk L. c;iear:(ltc;nkych Odsett:)l; :‘Ete;‘zonych
WFzOAM (obecny WF) 10 9 90%
Il WLzOA (obecny WL) 20 15 75%
WNoZ 66 40 61%
I WLzOS (obecny WLD) 33 14 39%
Ogoélem 129 78 60%

Ogolna ocena praktyk realizowanych na UM w Lublinie.

W roku akademickim 2018/2019 ogélna ocena praktyk wyniosta 4,24 na
pieciostopniowej skali ocen i jest nizsza od oceny z poprzedniej edycji badania o 0,04 pkt.
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Nadal jest to ocena na poziomie dobrym. Wykres 1 prezentuje dane dotyczace ogdlnej oceny
praktyk na UM w Lublinie.

Wykres 1 Ogélna ocena praktyk zawodowych na UM w Lublinie.

4,80

4,61
4,60
4,40 4,28 4,24
4,00
2016/2017 2017/2018 2018/2019

Na Srednia ocene¢ jakosci realizowanych praktyk sklada si¢ ocena trzech elementow:
poziomu zadowolenia z odbywanych praktyk, organizacji praktyk oraz rozwoju kompetencji
i umiejetnosci nabytych w trakcie studiow.

Najwyzej ocenionym elementem realizacji praktyk zawodowych w roku akademickim
2018/2019 jest ich organizacja (sr= 4,31). Srednia ocena odnotowata spadek rzedu 0,04
w porownaniu do poprzedniej edycji badania (2017/2018).

Najwyzszy spadek $redniej oceny rzgdu 0,07 pkt w odniesieniu do roku 2017/2018
odnotowano dla elementu dotyczacego nabycia odpowiednich kompetencji i rozwoju
umiejetnosci zawodowych podczas realizacji praktyk (§r=4,20).

Dla elementu dotyczacego zadowolenia z odbytych praktyk (sr=4,28) $rednia ocena
odnotowata minimalny spadek rzedu 0,01 . Dane przedstawia wykres 2

Wykres 2 Ogdlna ocena elementow realizacji praktyk zawodowych na UM w Lublinie.

i’gg 463 435 431 461 429 4,28 +61 427 420
[l C Hm
3,50
organizacja praktyk poziomu zadowolenia studentéw z rozwoju kompetencji i umiejetnosci
odbytych praktyk podczas praktyk zawodowych

H2016/2017 m2017/2018 2018/2019

Na oceng pierwszego z elementéw oceny jakosci realizowanych praktyk tj. poziomu
zadowolenia studentéw z odbytych praktyk (4,28) (patrz wykres 2, str. 5) sktadajg si¢ $rednie
oceny dwoch aspektow zwigzanych z satysfakcjq studentow z odbytej praktyki oraz z realizacjg
programu praktyk. Srednia ocena dotyczaca satysfakcji z odbytej praktyki (§r=4,37) odnotowata
wzrost rzedu 0,08, natomiast aspekt dotyczacy realizacji programu praktyk (sr=4,19) spadek
rzedu 0,11. Dane prezentuje wykres 3.
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Wykres 3 Ogélna ocena poziomu zadowolenia z odbytych praktyk zawodowych na UM w Lublinie.
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zawodowej programu

W 2016/2017 m2017/2018 2018/2019

W opinii studentéw drugi element jako$ci realizowanych praktyk tj. organizacja
praktyk, w obecnej edycji badania oceniona zostata na poziomie dobrym ($r=4,31) (patrz
wykres 2, str. 5). Analizujac oceny poszczegolnych aspektow organizacji praktyk takich jak:
organizacja oraz efektywne wykorzystanie czasu podczas praktyk oraz zaangazowanie
opiekuna praktyk, zauwazy¢ mozna ze najwyzej oceniono pomoc opiekuna (§r=4,38). Srednia
ocena tego aspektu odnotowata spadek rzedu 0,03. Aspekt dotyczacy organizacji praktyk
(8= 4,25) odnotowat spadek $redniej oceny rzedu 0,02. Dane przedstawia wykres 4.

Wykres 4 Ogélna ocena organizacji praktyk zawodowych na UM w Lublinie.

4,80 4,67 Teo
4,60 4,41 4,38

4,40 4,27 4,25
4,00

Ocena zaangazowania oraz pomocy wyznaczonego Ocena organizacji oraz efektywnosci wykorzystywania
opiekuna praktyk czasu podczas praktyk

H2016/2017 m2017/2018 2018/2019

Ogolna ocena rozwoju kompetencji i umiejetnosci podczas praktyk zawodowych
w opinii studentow jest na poziomie dobrym ($r=4,20), jednak jest to najnizej oceniony element
oceny jakosci realizowanych praktyk zawodowych na UM w Lublinie (patrz wykres 2, str. 5).
Analizujac $rednie oceny poszczegélnych aspektéw rozwoju kompetencji i umiejetnosci
spotecznych czyli: znajomosci zasad funkcjonowania instytucji, umiejetnosci komunikowania
sie, organizacji pracy wiasnej, rozwiazywania problemow w pracy zawodowej, rozwoju
umiejetnosci praktycznych, poglebianie wiedzy i umiejetnosci nabytych w trakcie studiow oraz
samodzielnosci i odpowiedzialnosci podczas wykonywania pracy mozna zaobserwowac, ze
wickszos¢ aspektow odnotowata spadek w porownaniu do poprzedniej edycji badania
(2017/2018).

Podobnie jak w poprzednim roku akademickim studenci najwyzej ocenili aspekt
dotyczacy znajomosci zasad funkcjonowania instytucji, w ktorej odbywali praktyke (Sr= 4,47).
Srednia ocena odnotowala wzrost rzedu 0,05.

Najwyzszy spadek sredniej oceny rzedu 0,14 pkt. w odniesieniu do roku 2017/2018
odnotowano dla aspektu dotyczacego umiejetnosci organizacji pracy witasnej/zarzqdzania
czasem. Rownie wysoki spadek $redniej oceny rzedu 0,12 pkt odnotowano dla aspektu
dotyczacego rozwoju umiejetnosci praktycznych (sr=4,11).
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Najnizej oceniony aspekt dotyczacy umiejetnosci skutecznego rozwigzywania
probleméw zawodowych (§r=4,07), odnotowat spadek $redniej oceny 0 0,03 pkt. procentowe.

Wykres 5 prezentuje szczegdtowe dane.

Wykres 5 Ogdlna ocena kompetencji i umiejetnosci nabytych podczas praktyk zawodowych na UM w Lublinie.

Poznanie zasad funkcjonowania oraz strukture
instytucji, w ktérej odbywano praktyki

umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sie w
sytuacjach zawodowych i pracy w zespole

samodzielnos¢ i odpowiedzialno$¢ podczas
wykonywania pracy

umiejetnosci organizacji pracy wtasnej/zarzadzania
czasem

pogtebienia wiedzy i umiejetnosci zdobytych w trakcie
studiow

Rozwdj umiejetnosci praktycznych

umiejetnos¢ skutecznego rozwigzywania ztozonych
problemdéw napotkanych w pracy zawodowej
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Ocena praktyk zawodowych na Wydzialach UM w Lublinie.

Srednia ocena jakos$ci realizowanych praktyk to $rednia ocena trzech elementow:
poziomu zadowolenia z odbywanych praktyk, organizacji praktyk oraz rozwoju
kompetencji i umiejetnosci nabytych w trakcie studiow..

Srednie oceny jakosci realizowanych praktyk zawodowych na poszczegdlnych
Wydziatach r6znig si¢ nieznacznie mi¢dzy soba.

Najwyzej oceniony zostal |l Wydzial Lekarski z Oddzialem Anglojezycznym
(§r=4,38). Srednia ocena w odniesieniu do roku 2017/2018 odnotowata wzrost rzedu 0,25 pkt

Najnizej oceniony przez studentow zostat | Wydzial Lekarski z Oddzialem
Stomatologicznym (§r=3,99) i zanotowat spadek s$redniej oceny praktyk o 0,04 pkt
w poréwnaniu do poprzedniej edycji badania (2017/2018). Srednia ocena praktyk zawodowych

jest na poziomie dostatecznym.

Na Wydziale Farmaceutycznym ($r=4,29) odnotowano najwyzszy wzrost Sredniej
oceny rzedu 0,31 pkt. w poréwnaniu do roku 2017/2018.
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Wydzial Nauk o Zdrowiu uzyskat $rednig ocen¢ na poziomie dobrym (4,24).
W porownaniu do poprzedniej edycji badania (2017/2018) $rednia ocena odnotowata spadek
rzedu 0,08 pkt. Wyniki zawiera Wykres 6.

Wykres 6 Ogélna ocena praktyk zawodowych na poszczegélnych Wydziatach na UM w Lublinie.
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m2016/2017 m2017/2018 2018/2019

Pierwszy element zwigzany z poziomem zadowolenia studentow z odbytych praktyk,
najwyzej oceniono na Il Wydziale Lekarskim (§r=4,49). Srednia ocena jest wyzsza od $redniej
oceny og6lnej UM (4,28) 0 0,21 pkt.

Na Wydziale Farmaceutycznym s$rednia ocena dotyczaca zadowolenia z odbytych
praktyk wyniosta 4,27 i jest nieznacznie nizsza od $redniej ogdlnej dla UM o 0,01 pkt. .

Do$¢ nisko oceniono w/w element na Wydziale Nauk o Zdrowiu ($§r=4,21); $rednia
ocena dla Wydziatu jest nizsza od $redniej dla ogétu UM o 0,07pkt.

Organizacje praktyk_najlepiej oceniono na Wydziale Farmaceutycznym ($r=4,50)
i jest to ocena wyzsza od $redniej ogotu studentéw na UM ($r=4,31) 0 0,19 pkt.

Studenci Il Wydzialu Lekarskiego element ten ocenili rowniez wysoko. Srednia ocena
wyniosta 4,46 i jest wyzsza od $redniej ogolnej UM (4,31) o 0,15 pkt.

Najnizej przebieg praktyk pod wzgledem ich organizacji oceniono na | Wydziale
Lekarskim (sr=4,15). Srednia ocena jest nizsza od $redniej ogolnej UM o 0,16 pkt.

Ostatni element realizacji praktyk tj. rozwéj nabytych w trakcie studiéw kompetencji
i umiejetnosci najwyzej oceniono na II Wydziale Lekarskim (§r=4,32); $rednia ocena jest
wyzsza od $redniej ogoélnej oceny o 0,12 pkt. Najnizej element ten oceniono na | Wydziale
Lekarskim ($r=3,87). Srednia ocena dla Wydziatu jest nizsza o 0,33 pkt. w poréwnaniu do
sredniej oceny ogolnej dla UM (4,20).

Na Wydziale Farmaceutycznym jak i na Wydziale Nauk o Zdrowiu $rednia ocena
wyniosta 4,24 i jest wyzsza od $redniej ogolnej dla UM (4,20) o 0,04 pkt.

Szczegdtowa analiza ocen poszczegélnych aspektow oceny praktyk zawodowych
przedstawiona jest dla kazdego Wydziatu odrebnie. Wykres 7 przedstawia omowione dane.
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Wykres 7 Ocena poszczegdlnych elementéw jakosci realizacji praktyk na Wydziatach na UM w Lublinie.

4,60 4.46 450
4,40 4,31 4,3
4,26 4 24 4,24 4,20
4,20
4,00
3,80
3,60
3,40
poziomu zadowolenia studentéw z organizacja praktyk rozwoju kompetencji i umiejetnosci
odbytych praktyk podczas praktyk zawodowych

| WLzOS (obecny WL-S)  m Il WLzOA (obecny WL) WFzoAM (obecny WF) WnoZ ™ Ogdétem UM

Wykres 8 przedstawia zestawienie prawie wszystkich objetych badaniem kierunkéw
studiow prowadzonych na UM w Lublinie. W zestawieniu nie ujeto Kierunku lekarsko —
dentystycznego z powodu braku danych - nie wprowadzono do systemu praktyk dla tego
kierunku.

Wigkszo$¢ z nich oceniono na poziomie dobrymi bardzo dobrym. Nalezy zachowaé
ostrozno$¢ przy wycigganiu wnioskOw, poniewaz ocena moze bardziej odzwierciedlad
oczekiwania studentem wzgledem realizowanych praktyk niz ich rzeczywista jakos$¢ procesu
ich realizacji. Ponadto warto przy tym mie¢ na uwadze niska liczbe wypelionych ankiet
wobec czego nalezy zachowaé pewna rezerwe w interpretacji wynikéw badan (na 8151
utworzone ankiety, wypelniono jedynie 260) (patrz tabela 1 str. 3).

Najnizej oceniono praktyki na kierunkach takich jak: Fizjoterapia I stopnia (sr=2,05),
Higiena stomatologiczna (sr=2,91).

W przedziale $rednich ocen od 3,00 do 3,99 oceniono kierunki: Farmacja ($r=3,41)
Dietetyka | stopnia ($r=3,70), Zdrowie Publiczne | stopnia (§r=3,79), Lekarski | W ($r=3,81),
Poloznictwo I st ($r=3,91). Realizacj¢ praktyk zawodowych na pozostatych kierunkach
oceniono powyzej wartosci 4,0 (na pieciostopniowej skali ocen).

Najwyzej oceniono praktyki realizowane na kierunkach takich jak Fizjoterapia
jednolite studia magisterskie ($§r=5,00), Biomedycyna I stopien ($r=4,95), Ratownictwo
medyczne (sr=4,94) oraz Elektroradiologia Il stopnia (sr=4,91).

W tej edycji badania studenci nie ocenili praktyk zawodowych realizowanych na
kierunkach: Dietetyka Il stopnia, Pielegniarstwo 1l stopnia, Techniki dentystyczne, Zdrowie
Publiczne I stopien. . Dane prezentuje wykres 8.
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Wykres 8 Ocena praktyk zawodowych na poszczegélnych kierunkach na UM w Lublinie.

Fizjoterapia mgr I, 00
Biomedycyna | st I 4,95
Ratownictwo Medyczne I 4,94
Elektroradiologia Il st I 4,91
Elektroradiologia | st I 4,86
Analityka Medyczna I 4,85
Potoznictwo Il st I 4,79
Fizjoterapia Il st I 4,67
Lekarski [l WL I 4,38
Kosmetologia Il st I 4,36
Kosmetologia | st I 4,30
Pielegniarstwo | st I 4,25
Potoznictwo | st I 3,01
Lekarski | WL I 3,81
Zdrowie Publiczne | st I 3,79
Dietetyka | st I 3,70
Farmacja | ———— 3,41
Higiena stomatologiczna IR 2 01
Fizjoterapia | st NN 2,05
Lekarsko - dentystyczny 0,00
Zdrowie Publiczne Il st = 0,00
Techniki dentystyczne = 0,00
Pielegniarstwo Il st 0,00
Dietetyka Il st 0,00
Ogétem UM I 4,24

0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00 4,50 5,00
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Wydziat Nauk o Zdrowiu

Na Wydziale Nauk o Zdrowiu w roku akademickim 2018/2019 realizowano 66 praktyk

zawodowych z czego oceniono 40 (61%).

Frekwencja na Wydziale Nauk o Zdrowiu wyniosta 3% w zwigzku z tym nie
dokonano analizy wynikow badan dla Wydzialu. Analiza nie nosilaby znamion

wiarygodnosci.

Tabela 4 zawiera oceny praktyk zawodowych realizowanych na Wydziale wraz
ze $rednig ocen i1 frekwencja. Dane uszeregowano wzgledem $redniej oceny.

Tabela 4 Frekwencja i srednie oceny praktyk zawodowych realizowanych na WNoZ.

Srednia

Nazwa praktyki Utworzono Wypetniono ocena Frekwencja
Dietetyka | st Praktyka - szpital dorostych 3 rok 35 2 5,00 6%
Dietetyka I st Praktyka w zakresie dietoterapii 2 rok 44 1 5,00 2%
Fizjoterapia Praktyka wakacyjna w pracowni kinezyterapii 2 rok 54 1 5,00 2%
Pielggniarstwo I st Chirurgia i pielggniarstwo chirurgiczne 3 rok 132 1 5,00 1%
Pielegniarstwo I st Psychiatria i pielggniarstwo psychiatryczne 3 rok 132 1 5,00 1%
Potoznictwo II st Opieka specjalistyczna w potoznictwie, neonatologii i
ginekologii: Opieka neonatologiczna w warunkach szpitalnych i srodowisku 46 2 5,00 4%
domowym 1 rok
Ratownictwo medyczne | st Praktyki zawodowe-SOR 2 rok 29 1 5,00 3%
Ratownictwo medyczne | st Praktyki zawodowe-ZRM 2 rok 29 2 5,00 7%
Potoznictwo II st Opieka specjalistyczna w potoznictwie, neonatologii i
ginekologii: Opieka srodowiskowa nad kobieta i jej rodzing w réznych fazach zycia 46 2 4,95 4%
i stanie zdrowia 1 rok
Pielegniarstwo I st Anestezjologia i pielggniarstwo w zagrozeniu zycia 3 rok 132 2 4,86 2%
Ratownictwo medyczne | st Praktyki zawodowe-SOR 1 rok 28 1 4,82 4%
Fizjoterapia II st Praktyka z fizjoterapii w dysfunkcjach narzadu ruchu 1 rok 68 2 4,73 3%
Fizjoterapia Il st Praktyka z fizjoterapii w pediatrii 2 rok 65 1 4,73 2%
Pielggniarstwo I st Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne 2 rok 130 2 4,73 2%
Potoznictwo II st Opieka specjalistyczna w potoznictwie, neonatologii i
ginekologii: Opieka potoznicza nad kobieta i jej rodzing w okresie prokracji i w 51 2 4,73 4%
okresie okotoporodowym 1 rok
Pielggniarstwo I st Chirurgia i pielggniarstwo chirurgiczne 2 rok 130 2 4,68 2%
?okgzplctwq 1I'st O;neka ginekologiczna nad kobietg i jej rodzing w réznych fazach 49 3 4.67 6%
zycia i stanie zdrowia 2 rok
Pielggniarstwo I st Choroby wewngtrzne i pielegniarstwo internistyczne 2 rok 130 3 4,61 2%
Potoznictwo 11 st Zarzadzanie w potoznictwie 2 rok 49 3 4,61 6%
Pielggniarstwo I st Podstawowa opieka zdrowotna 2 rok 130 2 4,59 2%
Fizjoterapia II st Praktyka specjalistyczna $rodsemestralna 2 rok 67 2 4,55 3%
P}ele;gnlar_stwo 1 st Potoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo potozniczo- 132 12 452 9%
ginekologiczne 3 rok
Pielggniarstwo I st Podstawy pielegniarstwa 1 rok 203 7 4,48 3%
Potoznictwo I st Chirurgia 2 rok 60 3 4,33 5%
Potoznictwo I st Neonatologia i opieka neonatologiczna 2 rok 60 4 4,27 7%
Potoznictwo I st Podstawy opieki potozniczej 1 rok 79 7 4,25 9%
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Potoznictwo I st Techniki potoznicze i prowadzenia porodu 2 rok 60 9 4,03 15%
Potoznictwo I st Potoznictwo i opieka potoznicza 2 rok 60 3 4,00 5%
Potoznictwo I st Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne 2 rok 60 4 4,00 7%
Zdrowie publiczne | st Praktyka zawodowa 1 rok 7 4 3,80 57%
Potoznictwo I st Choroby wewnetrzne 2 rok 60 5 3,67 8%
Pielegniarstwo I st Rehabilitacja i pielegnowanie niepetnosprawnych 2 rok 130 3 3,61 2%
Dietetyka I st Praktyka w domu pomocy spotecznej 3 rok 36 2 3,55 6%
Pielegniarstwo I st Choroby wewnegtrzne i pielegniarstwo internistyczne 3 rok 132 10 3,55 8%
Pielegniarstwo I st Geriatria i pielggniarstwo geriatryczne 3 rok 132 14 3,32 11%
Pielegniarstwo I st Opieka paliatywna 3 rok 132 1 3,27 1%
Pielegniarstwo I st Pediatria i pielggniarstwo pediatryczne 3 rok 132 1 3,27 1%
Potoznictwo I st Psychiatria 2 rok 60 4 2,98 7%
Fizjoterapia | st Praktyka z fizjoterapii klinicznej w dysfunkcjach narzadu ruchu i 62 2 205 3%
chorobach narzadéw wewnetrznych 3 rok ' 0
Dietetyka I st Praktyka technologia potraw 1 rok 42 1 1,27 2%
Dietetyka | st Praktyka - szpital dzieciecy 2 rok 42 0 0,00 0%
Dietetyka I st Praktyka w zakresie poradnictwa dietetycznego 2 rok 42 0 0,00 0%
Dietetyka I st Praktyka wstepna-szpital 1 rok 39 0 0,00 0%
Dietetyka Il st Praktyka - Sanepid 2 rok 14 0 0,00 0%
Dietetyka Il st Praktyka - dom pomocy spotecznej 1 rok 17 0 0,00 0%
Dietetyka Il st Praktyka - szpital dorostych 1 rok 10 0 0,00 0%
Dietetyka Il st Praktyka - szpital dziecigcy 2 rok 14 0 0,00 0%
Dietetyka Il st Praktyka w poradni dietetycznej 1 rok 8 0 0,00 0%
Dietetyka II st Praktyka w zaktadach zywienia zbiorowego typu zamknigtego 1 rok 16 0 0,00 0%
Fizjoterapia Praktyka wakacyjna w pracowni fizykoterapii 2 rok 54 0 0,00 0%
;:le;iosfirzgii(l) kst Praktyka w pracowni kinezyterapii, fizykoterapii, terapii manualnej 62 0 0,00 0%
Fizjoterapia Il st Praktyka wakacyjna specjalistyczna z balneologii 1 rok 67 0 0,00 0%
Fizjoterapia Il st Praktyka z fizjoterapii klinicznej 1 rok 67 0 0,00 0%
Pielegniarstwo I st Neurologia i pielegniarstwo neurologiczne 3 rok 132 0 0,00 0%
Pielegniarstwo I st Podstawowa opieka zdrowotna 3 rok 132 0 0,00 0%
z’}i::)lfﬁgiir:zzfzycz{t lPire;lli;gniarstwo specjalistyczne: Opieka pielggniarska nad 106 0 0,00 0%
gﬁlﬁ%;_aéséﬁ il :élflelggnlarsmo specjalistyczne: Pielegniarstwo onkologiczne i 106 0 0,00 0%
Pielegniarstwo II st Praktyka POZ 1 rok 106 0 0,00 0%
Pielggniarstwo II st Praktyka Podstawowa Opieka Zdrowotna 1 rok 106 0 0,00 0%
Pielegniarstwo II st Zarzadzanie w pielegniarstwie 2 rok 103 0 0,00 0%
Potoznictwo II st Praktyka w gabinecie lekarza POZ 2 rok 49 0 0,00 0%
Potoznictwo I st Praktyka w gabinecie lekarza ginekologa 2 rok 48 0 0,00 0%
Zdrowie publiczne | st Praktyka zawodowa 2 rok 16 0 0,00 0%
Zdrowie publiczne | st Praktyka zawodowa 3 rok 22 0 0,00 0%
Zdrowie publiczne I st Praktyka zawodowa 1 rok 33 0 0,00 0%
Zdrowie publiczne I st Praktyka zawodowa 2 rok 27 0 0,00 0%
Ogobtem 4653 134 4,24 3%
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Dietetyka I stopien

Na kierunku Dietetyka | stopnia w roku akademickim 2018/2019 realizowano
7 praktyk. Oceniono 4 (57%) praktyki. Frekwencja na kierunku wyniosta 2%, w zwigzku
z powyzszym ocena praktyk zawodowych na kierunku Dietetyka | stopnia nie zostala
poddana analizie gdyz analiza nie nosilaby znamion wiarygodnoSci.
Tabela 5 przedstawia srednie oceny praktyk zawodowych realizowanych na kierunku
oraz frekwencje. Dane uszeregowano wzgledem $redniej oceny

Tabela 5 Frekwencja i srednie oceny praktyk zawodowych realizowanych na kierunku Dietetyka | stopnia

Nazwa praktyKki Utworzono | Wypehiono Sgggﬁ;a Frekwencja

Praktyka - szpital dorostych 3 rok 35 2 5,00 6%
Praktyka w zakresie dietoterapii 2 rok 44 1 5,00 2%
Praktyka w domu pomocy spotecznej 3 rok 36 2 3,55 6%
Praktyka technologia potraw 1 rok 42 1 1,27 2%
Praktyka - szpital dziecigcy 2 rok 42 0 0,00 0%
Praktyka w zakresie poradnictwa dietetycznego 2 rok 42 0 0,00 0%
Praktyka wstepna-szpital 1 rok 39 0 0,00 0%

Ogolem 280 6 3,70 2%

Dietetyka II stopien

W obecnej edycji badania (2018/2019), podobnie jak w roku 2017/2018, realizacja
praktyk zawodowych na kierunek Dietetyka Il stopnia nie zostata oceniona przez studentow.
W zwigzku z powyzszym nie przeprowadzono analizy. Tabela 6 przedstawia praktyki

realizowane na kierunku.

Tabela 6 Frekwencja i srednie oceny praktyk zawodowych realizowanych na kierunku Dietetyka Il stopnia

Nazwa praktyki Utworzono | Wypetniono S;zgg;a Frekwencja

Praktyka - Sanepid 2 rok 14 0 0,00 0%
Praktyka - dom pomocy spotecznej 1 rok 17 0 0,00 0%
Praktyka - szpital dorostych 1 rok 10 0 0,00 0%
Praktyka - szpital dziecigcy 2 rok 14 0 0,00 0%
Praktyka w poradni dietetycznej 1 rok 8 0 0,00 0%
Praktyka w zaktadach zywienia zbiorowego typu zamknigtego 1 rok 16 0 0,00 0%

Ogbtem 79 0 0,00 0%
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Fizjoterapia

W zwigzku z nowymi regulacjami dotyczgcymi wykonywania zawodu fizjoterapeuty
od 1 pazdziernika 2017 r. ksztalcenie na kierunku fizjoterapia prowadzone jest na poziomie
jednolitych studiow magisterskich.

Niemniej jednak majgc na uwadze zakonczenie procesu ksztalcenia w formie studiow |
i I stopnia w przypadku studiow I stopnia praktyki zawodowe ocenione zostaty tylko przez
studentow III roku.

Fizjoterapia studia jednolite magisterskie

Na kierunku Fizjoterapia studia jednolite magisterskie w roku akademickim 2018/2019
realizowano 2 praktyki z czego oceniono 1 (50%). Frekwencja na kierunku wyniosta jedynie
1%. W zwiazku z powyzszym ocena realizacji praktyk zawodowych na kierunku Fizjoterapia
studia jednolite magisterskie nie zostala poddana analizie. Analiza nie nosilaby znamion
wiarygodnosci. Dla kierunku przedstawiono tabele zawierajacg oceng praktyk oraz
frekwencje. Dane uszeregowano wzgledem $redniej oceny. Dane przedstawia tabela 7.

Tabela 7 Frekwencja i srednie oceny praktyk zawodowych realizowanych na kierunku Fizjoterapia studia jednolite mgr.

Srednia

Nazwa praktyki Utworzono | Wypehiono ocena Frekwencja
Praktyka wakacyjna w pracowni kinezyterapii 2 rok 54 1 5,00 2%
Praktyka wakacyjna w pracowni fizykoterapii 2 rok 54 0 0,00 0%
Ogodtem 108 1 5,00 1%

Fizjoterapia I stopien

Na kierunku Fizjoterapia | stopnia w roku akademickim 2018/2019 realizowano
2 praktyki zawodowe, z ktorych oceniono 1 (50%). Frekwencja na kierunku wyniosta 2%, W
zwigzku z powyzszym kierunek Fizjoterapia | stopnia nie zostal poddany analizie. Analiza
nie nosilaby znamion wiarygodnosci. Dla kierunku przedstawiono tabele zawierajacg oceng
praktyk oraz frekwencj¢. Dane przedstawia tabela 8

Tabela 8 Frekwencja i Srednie oceny praktyk zawodowych realizowanych na kierunku Fizjoterapia | stopnia.

Nazwa praktyki Utworzono | Wypehiono Sézg::;a Frekwencja
Praktyka w pracowni kinezyterapii, fizykoterapii, terapii manualnej i masazu 0
3rok 62 0 0 0%
Praktyka z fizjoterapii klinicznej w dysfunkcjach narzadu ruchu i chorobach o
) 62 2 15 3%
narzadow wewngtrznych 3 rok
Ogotem 124 2 15 2%

Fizjoterapia II stopien

Na kierunku Fizjoterapia Il stopnia w roku akademickim 2018/2019 realizowano
5 praktyk, z czego oceniono 3 (60%). Frekwencja na kierunku wyniosta jedynie 1%.
W zwigzku z powyzszym ocena realizacji praktyk zawodowych na kierunku Fizjoterapia Il
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stopnia nie zostala poddana analizie. Analiza nie nosilaby znamion wiarygodnosci. Dla
kierunku przedstawiono tabele zawierajaca ocen¢ praktyk oraz frekwencjge. Dane

uszeregowano wzgledem $redniej oceny. Dane przedstawia tabela 9.

Tabela 9 Frekwencja i srednie oceny praktyk zawodowych realizowanych na kierunku Fizjoterapia Il stopnia.

Nazwa praktykKi Utworzono | Wypemiono | Srednia ocena | Frekwencja
Praktyka z fizjoterapii w dysfunkcjach narzadu ruchu 1 rok 68 2 4,73 3%
Praktyka z fizjoterapii w pediatrii 2 rok 65 1 4,73 2%
Praktyka specjalistyczna $rodsemestralna 2 rok 67 2 4,55 3%
Praktyka wakacyjna specjalistyczna z balneologii 1 rok 67 0 0,00 0%
Praktyka z fizjoterapii klinicznej 1 rok 67 0 0,00 0%
Ogodtem 334 5 4,67 1%

Pielegniarstwo I stopien

Na kierunku Pielggniarstwo I stopnia W roku akademickim 2018/2019 realizowano
16 praktyk, z czego oceniono 14(88%). Frekwencja wyniosta 3%. w zwigzku z tym nie
dokonano analiz wynikéw badan. Analiza nie nosilaby znamion wiarygodnosci.

Dla kierunku Pielggniarstwo I° przedstawiono tabelg 10, zawierajacg frekwencje oraz

srednie oceny praktyk zawodowych. Dane uszeregowano wzgledem $redniej oceny.

Tabela 10 Frekwencja i srednie oceny praktyk zawodowych realizowanych na kierunku Pielegniarstwo I°.

Nazwa praktyki Utworzono | Wypetniono Sggg;’;a Frekwencja

Chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne 3 rok 132 1 5,00 1%
Psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne 3 rok 132 1 5,00 1%
Anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu zycia 3 rok 132 2 4,86 2%
Pediatria i pielggniarstwo pediatryczne 2 rok 130 2 4,73 2%
Chirurgia i pielggniarstwo chirurgiczne 2 rok 130 2 4,68 2%
Choroby wewngtrzne i pielegniarstwo internistyczne 2 rok 130 3 4,61 2%
Podstawowa opieka zdrowotna 2 rok 130 2 4,59 2%
Potoznictwo, ginekologia i pielggniarstwo potozniczo-ginekologiczne 3 rok 132 12 4,52 9%
Podstawy pielegniarstwa 1 rok 203 7 4,48 3%
Rehabilitacja i pielegnowanie niepetnosprawnych 2 rok 130 3 3,61 2%
Choroby wewngtrzne i pielegniarstwo internistyczne 3 rok 132 10 3,55 8%
Geriatria i pielegniarstwo geriatryczne 3 rok 132 14 3,32 11%
Opieka paliatywna 3 rok 132 1 3,27 1%
Pediatria i pielggniarstwo pediatryczne 3 rok 132 1 3,27 1%
Neurologia i pielegniarstwo neurologiczne 3 rok 132 0 0,00 0%
Podstawowa opieka zdrowotna 3 rok 132 0 0,00 0%

Ogodtem 2173 61 4,25 3%

15|Strona




Pielegniarstwo II stopien

W obecnej edycji badania praktyki zawodowe realizowane na kierunku Pielegniarstwo
I1° nie zostaty oceniony przez studentow. W zwiazku z powyzszym nie przeprowadzono
analizy. Tabela 11 przedstawia praktyki realizowane na kierunku.

Tabela 11 Frekwencja i srednie oceny praktyk zawodowych realizowanych na kierunku Pielegniarstwo II°.

Nazwa praktyki Utworzono Wypehiono | Srednia ocena | Frekwencja

Pielegniarstwo specjalistyczne: Opieka pielggniarska nad chorym z 106 0 0,00 0%
cukrzyca 1 rok
Pielegniarstwo specjalistyczne: Pielegniarstwo onkologiczne i o
ONKOLOGIA 1 rok 106 0 0,00 0%
Praktyka POZ 1 rok 106 0 0,00 0%
Praktyka Podstawowa Opieka Zdrowotna 1 rok 106 0 0,00 0%
Zarzadzanie w pielegniarstwie 2 rok 103 0 0,00 0%

Ogotem 527 0 0,00 0%

Poloznictwo I stopien

Na kierunku Poloznictwo [° w roku akademickim 2018/2019 realizowano
8 praktyk zawodowych. Kazda praktyka zostata oceniona. Frekwencja na kierunku osiggneta
poziom 8%. Do przedstawionych wynikéw nalezy podchodzi¢ z ostroznoscia ze wzgledu
na ilo$¢ wypekionych ankiet przez studentow (na 499 utworzone ankiety wypelniono 39)
(patrz tabela 24).

Analizujac ocene jakoSci praktyk zawodowych nalezy pamietaé, ze sklada si¢ ona
z trzech elementéw: poziom zadowolenia z odbytych praktyk, organizacja praktyk
zawodowych oraz rozwdj umiejetnosci i kompetencji.

Analiza wynikow badan wskazuje na przecigtny poziom realizacji praktyk
zawodowych. Srednia ocena dla kierunku wyniosta 3,94 na pieciostopniowej skali ocen..
Srednia ocena jest nizsza od $redniej dla ogdtu studentéw o 0,26 pkt. Studenci kierunku
Poloznictwo I° zdecydowanie nizej oceniaja poszczegolne elementy realizacji praktyk
zawodowych niz ogot studentow UM. Element dotyczacy organizacji praktyk (sr=4,02)
oceniono najwyzej. Jednak jest to ocena nizsza od $redniej oceny dla ogotu UM o 0,29 pkt.

Element dotyczacy poziomu zadowolenia z odbytych praktyk oceniono najnize;j.
Srednia ocena jest nizsza 0 0,4 pkt od $redniej dla ogdétu UM. Wykres 9 przedstawia
szczegdtowe dane.

Wykres 9 Ocena elementow realizacji praktyk zawodowych na kierunku Poloznictwo | stopnia.

4,40 4,31 4,28
4,20
4,20 4,02 son
4,00 ! 3,88
= i -
3,60
organizacja praktyk rozwoju kompetencji i umiejetnosci poziomu zadowolenia studentéw z
podczas praktyk zawodowych odbytych praktyk

B Potoznictwo | st B UM ogdtem
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Ponizej oceny 4,00 na pigciostopniowej skali oceniono aspekty elementu dotyczacego
zadowolenia z odbytej praktyki. Aspekt dotyczacy satysfakcji z odbytej praktyki ($r=3,99)
oceniono najwyzej, jednak $rednia ocena jest nizsza od oceny ogolnej o 0,38 pkt. Aspekt
dotyczacy realizacji programu ($§r=3,76) oceniono o 0,43 pkt nizej od $redniej oceny ogotu
studentow UM. Dane przedstawia wykres 10.

Wykres 10 Ocena poziomu zadowolenia z odbytych praktyk zawodowych na kierunku Poloznictwo I stopnia.

4,60 4,37
4,40 4,19 4,28
4,20 3,99
4,00 3,76 3,88
3,80
=
3,40
Ocena ogdlnego stopnia satysfakcji z Praktyki umozliwity petna realizacje Srednia ocen

odbytej praktyki zawodowej ich ztozonego programu

B Potoznictwo | st m Ogoétem UM

Organizacje praktyk na kierunku Pofoznictwo [° oceniono na poziomie dobrym
(§r=4,02), srednia ocena dla kierunku jest nizsza od $redniej dla ogotu UM o 0,29 pkt.
Zaangazowanie opiekuna oraz efektywne wykorzystanie czasu podczas trwania praktyk to
aspekty sktadajace si¢ na oceng organizacji praktyk. Aspekt dotyczacy zaangazowania
opiekuna praktyk oceniono na poziomie dobrym ($r=4,12). Na poziomie dostatecznym
oceniono aspekt dotyczacy efektywnego wykorzystania czasu w trakcie praktyki (sr=3,92).
Srednia ocena jest nizsza od oceny ogélnej dla UM o 0,33 pkt. Wykres 11 prezentuje ocene
organizacji praktyk.

Wykres 11 Ocena organizacji praktyk zawodowych na kierunku Poloznictwo I stopnia

4,60

4,40 438 4,25 4,31
4,20 4,12 392 4,02
4,00 !
= m [
3,60
Ocena zaangazowania oraz pomocy Ocena organizacji oraz efektywnosci Srednia ocen
wyznaczonego opiekuna praktyk wykorzystywania czasu podczas
praktyk

M Potoznictwo | st  m Ogdétem UM

Ostatni element oceny jakosci praktyk zawodowych tj. ocena kompetencji
i umiejetnosci nabytych podczas praktyk zawodowych oceniono na poziomie 3,94 na
pieciostopniowej skali ocen i jest to ocena nizsza od $redniej ogdlnej UM o 0,26 pkt.

Aspekty, stanowigce S$rednig ocen¢e kompetencji i umiejetnosci nabywanych
w trakcie praktyk to: znajomosci zasad funkcjonowania instytucji, umiejetnosci
komunikowania sie, organizacji pracy wlasnej, rozwiazywania problemow w pracy zawodowej,
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rozwoju umiejetnosci praktycznych, pogtebianie wiedzy i umiejetnosci nabytych w trakcie
studiow oraz samodzielnosci i odpowiedzialnosci podczas wykonywania pracy.

W obecnej edycji badania na kierunku Pielegniarstwo I° $rednie oceny w/w aspektow
jedynie w przypadku dwoch aspektow tj.: znajomosci zasad funkcjonowania instytucji
(8r=4,11) | umiejetnosci komunikowania sig ($r=4,03) przekroczyty oceng 4,00. W poréwnaniu
do $rednich ocen ogétu dla UM, aspekty te oceniono zdecydowanie nizej, kolejno o 0,36 pkt. i
0 0,04 pkt.

Powyzej $redniej oceny dla kierunku ($§r=3,94) oceniono poza wymienionymi wyzej
dwoma aspektami jeszcze poglebianie wiedzy i umiejetnosci nabytych w trakcie studiow
(8r=3,97) | samodzielnosci i odpowiedzialnosci podczas wykonywania pracy (§r=3,95).
Najnizej ocenionym aspektem w obecnej edycji badania jest rozwdj umiejetnosci praktycznych
($r=3,81). Srednia ocena jest nizsza od $redniej oceny dla ogdétu UM o 0,44 pkt. Dane
przedstawia wykres 12.

Wykres 12 Ocena kompetencji i umiejetnosci nabytych podczas praktyk zawodowych na kierunku Poloznictwo I stopnia.

Poznanie zasad funkcjonowania oraz strukture instytucji, [INNEGEEEEE 4,11
w ktorej odbywano praktyki L iy

umiejetnosé skutecznego rozwigzywania ztozonych [N 4,03
problemow napotkanych w pracy zawodowej e 4,07

pogtebienia wiedzy i umiejetnosci zdobytych w trakcie [INNNEGEN 3,97
studiow T 4,16
samodzielno$é i odpowiedzialno$é podczas wykonywania NG 3,95
pracy T a,20

umiejetnosci organizacji pracy wtasnej/zarzadzania [INNEGGEEN 3,37
czasem TS a7

e 3,83
- 4,11
umiejetnoéé skutecznego komunikowania sie w [N 3,31

sytuacjach zawodowych i pracy w zespole L el

I 3,94
T 4,20

Rozwdj umiejetnosci praktycznych

Srednia ocena

3,40 3,60 3,80 4,00 4,20 4,40 4,60

B Potoznictwo | st B Ogoétem UM

Tabela 12 przedstawia $rednie oceny praktyk realizowanych na kierunku PolozZnictwo
I° oraz frekwencje. Dane uszeregowano wzgledem $redniej oceny.

Tabela 12 Frekwencja i srednie oceny praktyk zawodowych realizowanych na kierunku Poloznictwo I stopnia.

Nazwa praktyki Utworzono | Wypetniono S;zg:ri]a Frekwencja
Chirurgia 2 rok 60 3 4,33 5%
Neonatologia i opieka neonatologiczna 2 rok 60 4 4,27 7%
Podstawy opieki potozniczej 1 rok 79 7 4,25 9%
Techniki potoznicze i prowadzenia porodu 2 rok 60 9 4,03 15%
Potoznictwo i opieka potoznicza 2 rok 60 3 4,00 5%
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Pediatria i pielggniarstwo pediatryczne 2 rok 60 4 4,00 7%

Choroby wewnegtrzne 2 rok 60 5 3,67 8%

Psychiatria 2 rok 60 4 2,98 7%
Ogodtem 499 39 3,94 8

Poloznictwo I1 stopien

Na kierunku Potoznictwo 11° w roku akademickim 2018/2019 realizowano 6 praktyk
zawodowych. Oceniono 4 (67%), jednak frekwencja na Kierunku wyniosta jedynie 3%. W
zwigzku z powyzszym kierunek nie zostat poddany analizie. Analiza wynikéw badan przy
tak niskiej frekwencji nie nosilaby znamion wiarygodnosci. Przedstawiono jedynie tabelg
zawierajgcg Srednie oceny praktyk zawodowych wraz z frekwencjg. Dane uszeregowano
wzgledem sredniej. Dane prezentuje tabela 13.

Tabela 13 Frekwencja i srednie oceny praktyk zawodowych realizowanych na kierunku Poloznictwo |1 stopnia.

Nazwa praktyki Utworzono | Wypetniono Sézgr?;a Frekwencja
Opieka specjalistyczna w potoznictwie, neonatologii i ginekologii: Opieka
. . ., . 46 2 5,00 4%
neonatologiczna w warunkach szpitalnych i $rodowisku domowym 1 rok
Opieka specjalistyczna w potoznictwie, neonatologii i ginekologii: Opieka
srodowiskowa nad kobieta i jej rodzing w réznych fazach zycia i stanie zdrowia 46 2 4,95 4%

1 rok

Opieka specjalistyczna w potoznictwie, neonatologii i ginekologii: Opieka
potoznicza nad kobieta i jej rodzing w okresie prokracji i w okresie 51 2 4,73 4%
okotoporodowym 1 rok

Opiekg ginekologiczna nad kobietg i jej rodzing w roznych fazach zycia i stanie 49 3 467 6%

zdrowia 2 rok

Zarzadzanie w potoznictwie 2 rok 49 3 4,61 6%

Praktyka w gabinecie lekarza POZ 2 rok 49 0 0,00 0%

Praktyka w gabinecie lekarza ginekologa 2 rok 48 0 0,00 0%
Ogotem 338 12 4,79 3%

Ratownictwo Medyczne

Na kierunku Ratownictwo Medyczne w roku akademickim 2018/2019 realizowano
3 praktyki, gdzie wszystkie zostaty ocenione. Frekwencja wyniosta 5%. Do przedstawionych
wynikéw nalezy podchodzi¢ z ostroznoscia. Dla praktyk: SOR 1 rok i SOR 2 rok na 29
utworzonych ankiet w przypadku obu praktyk, wypetiono tylko po jednej ankiecie, natomiast
praktyke ZRM 2 rok ocenito tylko dwie osoby.

Analizujac ocene¢ jakoSci praktyk zawodowych nalezy pamig¢tac, ze sklada si¢ ona
z trzech elementow: poziom zadowolenia z odbytych praktyk, organizacja praktyk
zawodowych oraz rozwdj umiejetnosci i kompetencji.

Analiza wynikéw badan wskazuje na bardzo dobrym poziom realizacji praktyk
zawodowych (§r=4,94). Studenci kierunku Ratownictwo Medyczne zdecydowanie lepiej
oceniajg poszczegdlne elementy realizacji praktyk zawodowych niz og6t studentow UM.
Najwyzej oceniono element dotyczacy organizacji praktyk. Srednia ocena wyniosta 5,00 na
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pigciostopniowej skali ocen. Nieznacznie nizej studenci ocenili element dotyczacy rozwoju
kompetencji i umiejetnosci (§r=4,95). Srednia ocena jest wyzsza od oceny ogdlnej dla UM
0,75 pkt. Najnizej ocenionym elementem realizacji praktyk zawodowych w opinii studentow
jest ich zadowolenie z odbytej praktyki. Srednia ocena wyniosta 4,83 i nadal jest to ocena
bardzo wysoka. Dane przedstawia wykres 13.

Wykres 13 Ocena elementow realizacji praktyk zawodowych na kierunku Ratownictwo Medyczne.

5,50

5,00 >% 495 4,83
4,50 4,31 4,20 4,28
- Hm Ha W=
3,50
organizacja praktyk rozwoju kompetencji i umiejetnosci poziomu zadowolenia studentow z

podczas praktyk zawodowych odbytych praktyk

B Ratownictwo medyczne B UM ogdtem

Pierwszy z elementéw oceny jakoS$ci realizowanych praktyk tj. poziom zadowolenia
z odbytej praktyki na kierunku Ratownictwo Medyczne_oceniono bardzo wysoko (§r=4,83).
Srednia ocena jest wyzsza od $redniej oceny dla ogotu UM (§r=4,28) 0 0,55 pkt. Aspekty, ktore
stanowiag w/w element tj. stopien satysfakcji z odbytej praktyki i realizacja programu praktyk
studenci kierunku Ratownictwo Medyczne ocenili wysoko. Aspekt dotyczacy satysfakcji
z odbytej praktyki osiaggnal ocen¢ maksymalng na pigciostopniowej skali ocen ($r=5,00).
Aspekt zwigzany z realizacjq programu praktyk uzyskat $rednig ocena na poziomie 4,67.
Wykres 14 przedstawia dane.

Wykres 14 Ocena poziomu zadowolenia z odbytych praktyk zawodowych na kierunku Ratownictwo Medyczne.

5,50 5,00
4,50 . ! - 4,19 - 4,28
300 ] .
i ]
Ocena ogdlnego stopnia satysfakcji z Praktyki umozliwity petna realizacje Srednia ocena
odbytej praktyki zawodowej ich ztozonego programu

B Ratownictwo medyczne  ® Ogdétem UM

Studenci kierunku Ratownictwo Medyczne organizacje praktyk ocenili na poziomie
5,00 na pigciostopniowej skali ocen. Zaangazowanie opiekuna oraz efektywne wykorzystanie
czasu podczas trwania praktyk to aspekty sktadajace si¢ na ocen¢ organizacji praktyk. Oba
aspekty uzyskaty $rednie oceny na poziomie 5,00. Wykres 15 prezentuje ocen¢ organizacji
praktyk.
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Wykres 15 Ocena organizacji praktyk zawodowych na kierunku Ratownictwo Medyczne.

5,20 5,00 5,00 5,00
5,00
4,80
iig 4,25 4,38 4,31
4,20
[ L L
3,80
Ocena organizacji oraz efektywnosci Ocena zaangazowania oraz pomocy Srednia ocena
wykorzystywania czasu podczas wyznaczonego opiekuna praktyk

praktyk

B Ratownictwo medyczne W Ogdétem UM

Ostatni element oceny jakosci praktyk zawodowych tj. ocena kompetencji
i umiejetnosci nabytych podczas praktyk zawodowych oceniono na poziomie 4,95 na
pieciostopniowej skali ocen i jest to ocena wyzsza od $redniej ogdlnej UM ($r=4,31) 0 0,75
pkt. Aspekty, stanowigce S$redniag ocen¢ kompetencji i umiejetnosci nabywanych
w trakcie praktyk to: znajomosci zasad funkcjonowania instytucji, umiejetnosci
komunikowania sie, organizacji pracy wilasnej, rozwiazywania problemow w pracy zawodowej,
rozwoju umiejetnosci praktycznych, poglebianie wiedzy i umiejetnosci nabytych w trakcie
studiow oraz samodzielnosci i odpowiedzialnosci podczas wykonywania pracy.

W obecnej edycji badania na kierunku Ratownictwo medyczne jedynie aspekt
dotyczacy umiejetnosci rozwiazywania problemow w pracy zawodowej uzyskat $rednig oceng
na poziomie 4,67. Jest to najnizej oceniony aspekt. Pozostate aspekty studenci ocenili na
poziomie 5,00. Dane przedstawia wykres 16.

Wykres 16 Ocena kompetencji i umiejetnosci nabytych podczas praktyk zawodowych na kierunku Ratownictwo Medyczne.

umiejetnosci organizacji pracy wiasnej/zarzadzania [ 5,00
czasem . 4,17

umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sie w [N 5,00
sytuacjach zawodowych i pracy w zespole . 4,25

samodzielno$¢ i odpowiedzialno$¢ podczas wykonywania I 5,00
pracy T a2

I 5,00
I 4,1

Poznanie zasad funkcjonowania oraz strukture instytucji, I 5,00

Rozwdj umiejetnosci praktycznych

w ktorej odbywano praktyki . 4,47
pogtebienia wiedzy i umiejetnosci zdobytych w trakcie NN 5,00
studidw P 4,16

umiejetnos¢ skutecznego rozwigzywania ztozonych N 4,67
problemdéw napotkanych w pracy zawodowej e 4,07

Srednia ocena

M Ratownictwo medyczne B Ogdétem UM
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Dla kierunku Ratownictwo Medyczne przedstawiono tabelg zawierajaca oceny praktyk
zawodowych oraz frekwencje . Dane przedstawia tabela 14.

Tabela 14 Srednie oceny i poziom wiarygodnosci praktyk zawodowych realizowanych na kierunku Ratownictwo Medyczne.

Nazwa praktyki Utworzono Wypehiono Sednia ocena Frekwencja
Praktyki zawodowe-SOR 2 rok 29 1 5,00 3%
Praktyki zawodowe-ZRM 2 rok 29 2 5,00 7%
Praktyki zawodowe-SOR 1 rok 28 1 4,82 4%
Ogodlem 86 4 4,94 5%

Zdrowie Publiczne I stopien

Na kierunku Zdrowie Publiczne I° w roku akademickim 2018/2019 realizowano
3 praktyki, gdzie oceniono 1 (33%). Frekwencja na kierunku wyniosta 9%. Do
prezentowanych danych nalezy podchodzi¢ z ostroznos$cia, poniewaz oceniong praktyke:
Praktyka zawodowa realizowana na | roku studiow na 7 utworzonych ankiet, wypeknito tylko
4 osoby. W zwigzku z powyzszym analiza wynikéw badan odnosi si¢ do studentéw I roku
kierunku Zdrowie Publiczne I°.

Analizujac ocene¢ jakosci praktyk zawodowych nalezy pamig¢ta¢, ze sklada si¢ ona
z trzech elementow: poziom zadowolenia z odbytych praktyk, organizacja praktyk
zawodowych oraz rozwdj umiejetnosci i kompetencji.

Studenci | roku kierunku Zdrowie Publiczne I° nizej niz ogot studentow UM oceniaja
realizacj¢ praktyk zawodowych. Najwyzej oceniono element zwigzany z organizacja praktyk.
Srednia ocenia wyniosta 4,00 na picciostopniowej skali ocen i jest to ocena nizsza od $redniej
oceny og6lnej dla UM o 0, 31 pkt. Na tym samym poziomie oceniono zarowno zadowolenie z
odbytych praktyk jak i rozwéj kompetencji i umiejetnosci podczas praktyk. Srednia ocena dla
obu elementow wyniosta 3,75. Dane prezentuje wykres 17.

Wykres 17 Ocena elementow realizacji praktyk zawodowych na kierunku Zdrowie Publiczne I°.

4,50 431 4,28 4,20
4,00
4,00 3,75 3,75
3,00
organizacja praktyk poziomu zadowolenia studentéw z rozwoju kompetencji i umiejetnosci
odbytych praktyk podczas praktyk zawodowych

W Zdrowie Publiczne  m UM ogdtem

Poziom zadowolenia z odbytej praktyki obejmuje dwa aspekty: realizacje programu
praktyk oraz satysfakcje z odbytej praktyki. Oba aspekty oceniono zdecydowanie niej od ogotu
studentow. Srednia ocena aspektu dotyczacego stopnia satysfakcji z odbytej praktyki (§r=3,50)
oceniono nizej od ogodtu studentow UM o 0,87 pkt. Aspekt dotyczacy realizacji programu
praktyk oceniono na poziomie 4,00 na pigciostopniowej skali ocen. Ocena jest nizsza o 0,19
pkt od $redniej dla ogétu studentow UM. Dane prezentuje wykres 18.
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Wykres 18 Ocena poziomu zadowolenia z odbytych praktyk zawodowych na kierunku Zdrowie Publiczne I°.

6,00
4,00 4,19 350 4,37 3,75 4,28
4,00 z
0,00
Praktyki umozliwity petng realizacje Ocena ogdlnego stopnia satysfakcji z Srednia ocena
ich ztozonego programu odbytej praktyki zawodowej

B Zdrowie Publiczne |  ® Ogoétem UM

Studenci | roku kierunku Zdrowie Publiczne I° organizacje praktyk ocenili na
poziomie dobrym ($§r=4,00), srednia ocena dla kierunku jest nizsza od $redniej dla ogétu UM o
0,31 pkt. Zaangazowanie opiekuna oraz efektywne wykorzystanie czasu podczas trwania
praktyk to aspekty sktadajace si¢ na ocene¢ organizacji praktyk. Oba aspekty oceniono na
poziomie 4,00 na pigciostopniowej skali ocen. Wykres 19 prezentuje oceng organizacji praktyk.

Wykres 19 Ocena organizacji praktyk zawodowych na kierunku Zdrowie Publiczne I°.

4,60

4,38
4,40 4,25 431
4,00
3,80 I ] I
Ocena organizacji oraz efektywnosci Ocena zaangazowania oraz pomocy Srednia ocena
wykorzystywania czasu podczas wyznaczonego opiekuna praktyk
praktyk

B Zdrowie Publiczne |  m Ogétem UM

Na I roku studiow kierunku Zdrowie Publiczne I° ocena kompetencji i umiejetnosci
nabytych podczas praktyk zawodowych jest niska (sr=3,75) i jest nizsza od $redniej oceny
dla ogotu UM o 0,45 pkt. Aspekty, ktore budujg $rednia ocene kompetencji i umiejetnosci
nabywanych w trakcie praktyk_to: znajomosci zasad funkcjonowania instytucji, umiejetnosci
komunikowania sie, organizacji pracy wilasnej, rozwiazywania problemow w pracy zawodowej,
rozwoju umiejetnosci praktycznych, poglebianie wiedzy i umiejetnosci nabytych w trakcie
studiow oraz samodzielnosci i odpowiedzialnosci podczas wykonywania pracy.

Najwyzej ocenionym aspektem jest znajomos¢ zasad funkcjonowania instytucji
(§r=4,50). Srednia ocena jest wyzsza od $redniej oceny dla ogoélu UM o 0,03 pkt.

Najnizej ocenionym aspektem jest pogiebianie wiedzy i umiejetnosci nabytych w trakcie
studiow (§r=2,75). Srednia ocena jest nizsza od oceny ogélnej UM o 1,41 pkt. Wykres 20
przedstawia szczegdlowe dane
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Wykres 20 Ocena kompetencji i umiejetnosci nabytych podczas praktyk zawodowych na kierunku Zdrowie Publiczne I°.

Poznanie zasad funkcjonowania oraz strukture instytucji,
w ktoérej odbywano praktyki

umiejetnosc¢ skutecznego komunikowania sie w sytuacjach
zawodowych i pracy w zespole

umiejetnosci organizacji pracy wtasnej/zarzadzania
czasem

umiejetnos¢ skutecznego rozwigzywania ztozonych
problemoéw napotkanych w pracy zawodowej

samodzielnos¢ i odpowiedzialnos¢ podczas wykonywania
pracy

Rozwdj umiejetnosci praktycznych

pogtebienia wiedzy i umiejetnosci zdobytych w trakcie
studiow

Srednia ocena

B Zdrowie Publiczne |
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H Ogdétem UM

Dla kierunku przedstawiono tabel¢ zawierajaca oceny praktyk zawodowych oraz

frekwencj¢. Dane przedstawia tabela 15.

Tabela 15 Frekwencja i srednie oceny praktyk zawodowych realizowanych na kierunku Zdrowie Publiczne I°

Nazwa praktyki Utworzono Wypehiono Sednia ocena Frekwencja
Praktyka zawodowa 1 rok 7 4 3,50 57%
Praktyka zawodowa 2 rok 16 0 0,00 0%
Praktyka zawodowa 3 rok 22 0 0,00 0%
Ogodlem 45 4 3,50 9%

Zdrowie Publiczne II stopien

W obecnej edycji badania (2018/2019), podobnie jak w roku 2017/2018 realizacja
praktyk zawodowych na kierunku Zdrowie Publiczne Il stopnia nie zostata oceniona przez
studentow. Tabela 16 przedstawia praktyki realizowane na kierunku.

Tabela 16 Frekwencja i srednie oceny wiarygodnosci praktyk zawodowych realizowanych na kierunku Zdrowie Publiczne I1°

Nazwa praktyki Utworzono Wypehiono Srednia ocena Frekwencja
Praktyka zawodowa 1 rok 33 0 0,00 0%
Praktyka zawodowa 2 rok 27 0 0,00 0%
Ogodlem 60 0 0,00 0%
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Kwestionariusz ankiety

AnKieta oceny jakoSci praktyk zawodowych

Zwracamy sie z prosbq o udziat w badaniu dotyczgcym oceny praktyk zawodowych. Paristwa opinia jest

niezwykle wazna dla zapewnienia ich najwyzZszej jakosci dlatego prosimy o szczere i rzetelne wypetnienie ankiety.

Oceniajgc prosze postuzy¢ sie skalg od 1 do 5 gdzie 1 oznacza ocene zdecydowanie negatywng a 5 ocene

zdecydowanie pozytywng.

Nazwa i adres jJednostKi PrzyjmMuUJCE] ...........ccooieiiiiiriiieiiee sttt et st b s e e st eb s es e s s s st
LiCZDa BOAZIN PraktykKi..........ocvueuieiie ettt e st et st st st s et et sae steses es et ee e s sbe se s ea b s et ens saeseen st senenes

1. Jak ocenia Pan/Pani ogdlny stopien satysfakcji z odbytej praktyki zawodowej?

| - | ’ | 3 | 4 | 5

0T 1 11T A L= 20O

2. Jak ocenia Pan/Pani organizacje oraz efektywno$é wykorzystywania czasu podczas praktyk

1 | 2 | 3 | 4 | 5

QoY LT 01 = 2O OO

3. W jakim stopniu praktyki przyczynity sie do pogtebienia wiedzy i umiejetnosci zdobytych w
trakcie studiow?

1 | 2 | 3 | 4 | 5

Komentarz et et ees oot ettt e e s e e e oo e e e ettt ettt et ettt e s

4. Naile poznat Pan/Pani zasady funkcjonowania oraz strukture instytucji, w ktorej odbywat
Pan/Pani praktyki?

1 | 2 | 3 | 4 | 5

Q0T 0 11T 0111 2O

5. Jak ocenia Pan/Pani zaangazowanie oraz pomoc wyznaczonego opiekuna praktyk?

1 | 2 | 3 | 4 | 5

Q0T 0 11T 0111 2O

6. W jakim stopniu praktyki rozwinety Pan/Pani umiejetnosci praktyczne?

1 | 2 | 3 | 4 | 5

Komentarz et e et et et et e e e e e e oo e et et et sttt et et ee st e et ee e

7. W jakim stopniu praktyki nauczyty Pan/Pani samodzielno$¢ i odpowiedzialno$¢ podczas
wykonywania pracy?

1 | 2 | 3 | 4 | 5

Q0T 0 11T 0111 20O

8. W jakim stopniu praktyki rozwinety Pan/Pani umiejetnosé skutecznego komunikowania sie w
sytuacjach zawodowych i pracy w zespole?

1 | 2 | 3 | 4 | 5

OMMIBIIEATZ....c.coo et et o 25205000202 e e st

9. W jakim stopniu praktyki rozwinety Pan/Pani umiejetnosci organizacji pracy
wtasnej/zarzadzania czasem?
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| ! | 2 | 3 | 4 | >

Komentarz

10. W jakim stopniu praktyki rozwinety Pan/Pani umiejetnosé skutecznego rozwigzywania
ztozonych problemoéw napotkanych w pracy zawodowe;j?

| 1 | 2 | 3 | 4 5

Komentarz et aee e et ees e ee e e e ettt

11. Czy praktyki umozliwity petng realizacje ich ztozonego programu?

1 | 2 | 3 | 4 5

Komentarz ettt eee et ee1 e e e e e e ettt
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